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1 AZISKOLA BEMUTATASA

Iskolankat 1638-ban alapitotta a Csaky Laszlo grof altal abban az id6ben Papara telepitett palos
szerzetesrend. A palosok a prédikalas mellett tanitottak a kisgimnaziumban. Az iskolatorténeti leirdsok
szerint az 1761-re hat osztalyossa bdviilt iskoldban a munka jél szervezetten folyt, a tanitdk kiemelt
gondot forditottak a matematika és geometria oktatasara. Az 1700-as évek végén Il. Jozsef feloszlatta
a palos rendet, ezaltal megsz(int a papai iskola is. 1806-ban indulhatott Ujra a bencés rend tulajdonaba
kerilt iskola Borsé Gellért igazgatd vezetésével. A tanitds nyelve a latin volt, a magyar nyelvil oktatas
18%ben keriilt bevezetésre. Az algimnaziumként m(ikodé iskolat B11-ben alakitottak at nyolcosztalyos,
érettségit ado (teljes) gimnaziumma. Az oktatas célja a tanuldk vallasos alapon torténé erkolcsos pol-
garrd nevelése, altaldnos mliveltséghez juttatdsa, és a fels6foku tanulmanyokra vald felkészitése. Az
iskolaban tanité tudds tanarok munkaja nyoman a bencés gimnazium a varos nagyhir(i intézményévé
valt.

Az BB-as iskolaallamositdsi torvény nyoman megsz(int a bencés gimnazium, az allami tulajdonba
kerilt iskola Bl-ben vette felTlrr Istvan nevét. A filgimnaziumként m(ikodé intézmény B6HGI koedukalt
lett, s6t BAben a gimndziumi képzés mellett beindult az 6vonéi szakkdzépiskolai is, amit 6l a peda-
gogiai szakkozépiskola valtott fel.Ett6l kezdve nevezik az iskoldtTurr Istvan Gimnazium és Pedagodgiai
Sakkozépiskolanak. Bdta a négyosztalyos gimnazium mellett nyolcosztalyos gimnazium is miikodik.20@
Ota fenntartdi hatarozat alapjan nem indul kezd6 évfolyam a pedagdgiai szakkozépiskolai képzésben.
Hlyére az Arany JanosTehetséggondozd program keriilt, melybe kistelepilléseken él6, szocialisan hatra-
nyos helyzet(, tehetséges tanuldk jelentkezhetnek.

D0 5szét6l sziinetel a korabbi években mikodd bioldgia tagozat, amelyet ettdl kezdve a nyelvi
el6készit6 évfolyammal induld gimnaziumi képzés valtott fel.

DBszeptemberétdl—a szakkozépiskola megsziinésével-az iskola neveTurr Istvan Gimnazium.

207 szeptember 1-jétél az iskola neveTurr Istvan Gimnazium és Kollégium, miutan az iskolat és
a Bocsor Istvan Kollégiumot 6sszevontak.

Evente indulé osztalyaink: egy nyolcévfolyamos gimnaziumi osztély
egy Arany JanosTehetséggondozd Programban tanulo osztaly

egy négyévfolyamos gimnaziumi osztaly nyelvi el6készit6 évfolyam-
mal.



2 AZISKOLA NEVELESI PROGRAMJA

2.1 Az BKOLABAN FOLYO N\AGO-OKAD MUNKA RDAGOGIAlI ALAFEL\E, CEUAI, FELADAAI,
#KOA, EUARASAI

Iskolank hagyomdnyaihoz hiven a komplex személyiségfejlesztésen belil a tovabbtanulasra vald
felkészitést tekinti legfontosabb céljanak.Ennek megvaldsitasa soran kiemelt jelentGséget tulajdonit
annak, hogy didkjai korszer( és szilard alapm/iveltséget szerezzenek, hogy elsajatitsdk azokat a tanulasi
mddszereket, viselkedési formakat s kommunikacids képességeket, amelyek birtokdban nem csak az
Onképzésre lesznek képesek, de eligazodhatnak korunk felgyorsult, versenyszellem{i vilagaban.

A nevelés-oktatds folyamataban a pedagdgus és a didk egyenrangu félként vesz részt, a tanuld
az oktatasnak nem targya, hanem alanya.Ezzel egyiitt a pedagdgusnak vezet6 szerepe van a pedagdgiai
légkor kialakitasaban, a tanuldk aktivitdsanak kibontakoztatasaban, tevékenységiik megszervezésé-
ben, személyiségiik fejlesztésében. Biztositjuk a tanuldk szamara a sajat tapasztalatok megszerzését,
megértését, altalanositdsat.Tdmaszkodunk azokra a tapasztalatokra is, melyeket a tanuldk az iskolan
kiviil, a mindennapi életiikben szereznek be. Figyelembe vessziik, hogy tanuldinkra a bioldgiai, fiziolo-
giai, pszicholdgiai és tarsadalmi torvényszerlségek egylttesen hatnak, mely hatasokat 6ssze kell han-
golni.

Fontosnak tartjuk az id6tallé erkolcsi értékek atadasat, a tanuldk 6nallésaganak kialakitasat, kez-
deményez6készségének, kreativitdsdnak kibontakoztatdsat, melyeknek a tanérdk mellett mindenek-
el6tt a helyi hagyomdnyokra épitve az iskola kozosségi életében kell megvaldsulnia. A kdzosségek biz-
tositanak terepet - a pedagdgus vezetd, iranyitd, kezdeményezs szerepe mellett - a tanuldk 6nallésa-
ganak, ontevékenységének, dnkormanyzé képességének kibontakoztatasahoz.

Fontos, hogy tanuldinkat minden téren igényességre neveljik, ezért velik szemben hatarozott
kovetelményeket tamasztunk, mikézben megteremtjiik a tanar-didk kdzotti kdlcsonos bizalmat, tiszte-
letet, megértést és toreksziink a személyes kapcsolat kialakitasara.

Amiota a kornyezeti problémak globalis méreteket 6ltottek, és amidta ezekkel napi szinten kell
szembenézni, az emberiség raébredt arra, hogy a kdrnyezetiink érték. Olyan érték, amit védentink kell,
am védelmet nyujtani csak annak tudunk, amit ismerink. Arrdl is ismereteket kell szerezniink és atad-
nunk, hogy miként tudjuk megdrizni az értéket.Ennek értelmében a fenntarthaté fejlédésre nevelés
intézményilnk oktatd-nevel6 munkajanak alappillére. Célunk a kornyezettudatos szemlélet, a kornye-
zet értékei iranti felel6s magatartas kialakitasa, a globalis 0sszefliggések megértése, a fenntarthaté
fogyasztas elvének megismertetése a diakokkal.

Az oktatas-nevelés folyamataban figyelembe vessziik a tanuldk életkori és egyéni sajatossagait.
Kiemelt szerepet szdnunk ezen beliil a tehetséggondozdsnak. Az atlagosnal jobb képességti tanuldkkal
kiilon foglalkozunk, mindenekel6tt a versenyekre, bemutatdkra valo felkészités kereteiben. A tehet-
séggondozas tanulmanyi, kulturdlis és sport teriileten egyarant fontos. Ugyancsak kiemelten kezeljik
a tanuldsban lemaraddkat, a tanuldsi zavarokkal kiizd6 tanulékat.Szamukra felzarkéztatd, segitd prog-
ramokat szerveziink.

Fontosnak tartjuk a readlis palyaorientacid megalapozasat a tovabbtanulni szandékozok és a
munkdba allék szdmdra egyarant. Az iskola didkjainak évente palyaorientacids napot szerveziink.



Afenti célok megvaldsulasanak legfontosabb feltétele az intézmény pedagdgusainak szinvonalas
szakmai, oktatd és nevel6 munkaja. Iskolank tanarai mindezt folyamatos 6nképzéssel, tovabbképzé-
sekkel 6sszehangolt, egymast segitd tevékenységiikkel alapozzak meg.

Céljainkat megvaldsultnak tekintjik akkor, ha az altalunk eddig elért minéséget a tovabbiakban
is biztositani tudjuk.Ha intézményiink a jovében is ki tudja elégiteni a varos és az iskolahasznalok igé-
nyeit, és eredményességben valtozatlan, didkkdzpontu intézmény tud maradni.

Sinvonalasan mikddik az iskola, ha megfelel a felsGoktatds vagy munkaerépiac kivanalmainak.
fredményes, ha a kit(zott célnak megfelelGen jok a tanulmanyi, a verseny- és vizsgaeredmények, sike-
resek a tovdbbtanulasban az intézmények névendékei, megnyugtatdk a neveltségi vizsgdlddasok mu-
tatoi, er6teljes a tehetséggondozas, intenziv és differencialt a tanuldsi hatranykompenzalas.

A fenti eredmények elérésének eszkdzeként az aldbbi folyamatos tevékenységi formakat foly-
tatjuk:

o kovetkezetes tandri magatartassal és kovetelményrendszerrel dolgozunk tanitvanyaink neve-
lése és formalasa érdekében;

o folyamatos és kitarté munkara, tanulasra késztetjik didkjainkat;

e rendszeres értékeléssel, osztalyozassal adunk visszajelzéseket tanulmanyaikrol.

fredményeink elérése érdekében az alabbi eljarasokat alkalmazzuk:

minden didkot egyéniségként kezellink, és megkeressiik fejlesztésének, nevelésének optimalis

lehetdségét;

e osztalyfénoki munkankban kiemelt figyelmet forditunk minden tanitvanyunkkal és csaladjaval
vald folyamatos kapcsolattartasra, nevelési folyamatok irdnyitasara;

e a fentiek érdekében folyamatosan egyiitt m(ikodiink a tanuldt nevel6 csaladdal, a kollégiumi
nevelGkkel, jelzéseket adunk és vesziink tanitvanyunk fejlesztésnek biztositasa érdekében;

o fontosnak tartjuk annak a tandri mentalitdsnak a fejlesztését, amely minden tanitvanyaban

tehetséget lat, meginditja 6t tehetségének felismerése és kiteljesitése irdnydba megtalalva az

ehhez sziikséges kapcsolddasi pontokat, pedagdgusokat, szervezeteket és lehetGségeket.

2.2 A EDAGOGSOK INEZMENY! FELADATAI, AZ GZALYFONOK FELADATAI

2.2.1 A pedagdgusok intézményi feladatai

A pedagdgus alapvet6 feladata a rabizott tanuldk nevelése, oktatasa, a helyi tervben elGirt torzs-
anyag atadasa, elsajatitasanak ellenérzése és értékelése.

Intézményi feladata, hogy kiilondsen hangsulyt fektessen:

e atanuldk személyiség-fejlédésére

e atehetségkibontakoztatasra, kiteljesitésre

e azegyéni bandsmabdra

e atanuldk erkolcsi fejlédésére, a kozosségi egylittm(ikodésre

e azalapvetd emberi értékek megismerésére, megbrzésére, megbecsiilésére

e ahazaszeretetre, az egészség- és kornyezettudatossagra nevelésre

e aszll6k rendszeres tajékoztatdsdra, a gyermekiik és az iskola tgyeivel kapcsolatosan



az ismeretek targyilagos, sokoldall, szakszer(i és valtozatos ataddsara, a tanuldi tevé-
kenység megszervezésére

a tanitvanyok palyaorientacidjanak és felkészllésének segitésére.

a pedagodgiai programban és azSZMiZ-ben elbirt pedagdgiai és adminisztrativ feladatok
maradéktalan teljesitésére

a munkatarsakkal és mas intézményekkel vald egylittm(kodésre

az intézményi rendezvényeken, Ginnepségeken és értekezleteken valé aktiv és pontos
részvételre

a kotelezd mindsitések pontos megszerzésére

a hivatali titok megGrzésére

a pedagdgus hivatashoz mélté magatartds tanusitasara.

2.2.2 Az osztdlyf6néki munka tartalma, az osztalyf6nékék feladatai

2.2.2.1 Koézésségformalds, nevelémunka ésszehangoldsa

az osztalyfénok elsédleges feladata az osztalyk6zosség formalasa, a csoportfolyamatok
irdnyitasa, az iskolai elvarasok, kovetelmények befogadasanak segitése,

szervezi az osztdly iskolai élethez kapcsolddé tandrdn kivili tevékenységét,
osszehangolja az osztalyban tanitdék nevel6munkajat, fejleszté tevékenységét, tehet-
séggondozasat, hatranykompenzalasat.

2.2.2.2 Kapcsolattartds

a tanuldék tanulmanyi eredmeényeit figyelemmel kiséri, magatartasanak és szorgalma-
nak értékelését és minGsitését az osztalyban tanité pedagdgusok véleményének kiké-
résével elvégzi,

folyamatos kapcsolatot tart az osztalydban tanitd pedagdgusokkal.Sziikség esetén 6sz-
szehivja az osztalyban tanité pedagdgusokat, értesiti a szlilGket.

kapcsolatot tart az osztdlydba jardé tanuldk szileivel, a szil6i munkakozosséggel, a
gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat ellaté pedagdgussal, a didkénkormanyzatot se-
git6 pedagdgussal.

el6késziti és megtartja a szllGi értekezleteket.Szlikség esetén rendkiviili szl6i értekez-
letet tart.

az intézmény pedagdgiai feladatairdl, rendezvényeirdl tdjékoztatja a tanuldkat, rész-
vételliket megszervezi, koordinalja.

2.3  ASAVIELYBEGEISAM KAPSOLAIGEDAGOGIAI FELADATOK

A személyiségfejlesztés olyan pedagdgiai munka, amely a tandrok dsszehangolt tevékenységén

IS

és tandran kivili tevékenységben jelen van, és kézosen elfogadott elveken alapszik. A személyiségfej-

lesztés mindvégig tart, amig a tanuldk iskoldba jarnak. Az iskola tanuldi szamara az 6Gnmaguk megisme-

résére motivald tanulasi kdrnyezetet hoz lére, amely kialakitja benniik az alapveté erkolcsi normak

iranti fogékonysagot.



A tanitds-tanulas folyamata amellett, hogy teret ad a sokoldalu iskolai életnek(tanuldsnak, mun-
kanak, jatéknak), fejleszti a tanuldk egylittmikodési készségét, Onismeretét, edzi akaratukat és hozza-
jarul a helyes életmdd, szokasok kialakitasahoz.

Az informatika fejl6désével, az Internet béviilésével nagy odafigyeléssel kell kezelniink a digitalis
vilag nyujtotta lehetGségeket. Az iskola osztalyok, csoportok részére a k6zosségi médiaban Gj virtualis
csoportok, kozosségek hozhatdk létre, amelyekkel gyorsabba és kdzvetlenebbé teheté a tagok kozotti
informacidéatadas.

A gyermekek mar ebben a korban is sok id6t toéltenek a digitélis eszk6zok hasznalataval, ezért
ezeket az eszkozoket is bevonjuk a tanitds folyamatdba. Kiilondsen az egyéni fejlesztés soran lehet
hatékony a digitalis technikakra épuil6 oktatasi mddszerek hasznalata.

Iskolankban 1020 éves korig tanulnak tanitvanyaink.Személyiségfejlesztésiik az életkori sajatos-
sagaikhoz igazodik.

2.3.1 Akisgimnazista didkok esetén

A 10-11 éves korban iskolankba belépé kisgimnazistdk mozgasigénye, jatékszikséglete nagy,
erds feladat- és szabalytudat jellemzi viselkedésiiket. Kivancsiak, vagynak az 6sszefliggések megisme-
résére. Kozlési vagyuk erds, sokat és szivesen beszélnek, alkalmat kell adni szamukra élményeik elme-
sélésére.

Eid6szakban kezd6dik meg a gondolkodds elvonttd valasa, kialakulnak a gondolkodas absztrakt
kategéridi(fogalmak, itéletek, kovetkeztetések).

Az iskola feladata a helyes tanuldsi mddszer kialakitdsa elsGsorban kdzOsségi nevelés 6ran, de
tandérdkon is.

Tartalma:

e Onvizsgélat

e Tanuldshoz sziikséges belsé allapot
e  Tanuldst segit6 kiilsé korilmények
e Tandcsok a tanuldshoz

e Tanulast segité modszerek

Eid6t6l kezd6dben szélesednek a gyerekek tarsas tarsadalmi tapasztalatai. Figyelmik mindin-
kabb a tarsak felé fordul. Fontossd vdlik a kortars csoportokhoz tartozas, ez a csoportalakitds id6szaka.
Fokozddik a szexualis kivancsisag, lednyokra az érzelmi-hangulati labilitds, ingerlékenység lesz jellemz6,
a fiukra pedig a vaganykodas. Megindul a feln6ttekrdl vald levalas.

Osztalyszinten elvégezhet6 személyiségfejleszt technikak:
Erts figyelem kialakitdsa

e madsikra nézés
e masik meghallgatasa
e szemkontaktus megteremtése

Problémamegoldas megbeszéléssel

e szilGkkel



e baratokkal
e tanarokkal kapcsolatban
o érzések kifejezése és az dnfeltaras szerepjatékok segitségével.

2.3.2 A nagygimnazista digkok esetén

A K éves korban iskoldba IépSk mar egyarant képesek konkrét és absztrakt jellegli feladatmeg-
oldasra, amelyben a konkrét és az elvont szintet 6ssze tudjak kapcsolni. Gondolkoddasukat az érzelmi,
motivacios tényezbk jelentésen befolydsoljak. Jov6képiket a fantdzia és a realitds egyiitt jellemzi.
Eeknek az éveknek a sajatja az alkotd képzelet er6sddése, ekkor bontakozhat ki a mivészetek és a
tudomany terén a felnGttkori alkototehetség. A tanuldk bioldgiai és pszicholdgiai fejlédése nagy egyéni
kiilonbséggel zajlik, személyiségfejlesztésik személyre szabottan is ennek figyelembevételével torté-
nik. Az iskolankba belép6 kilencedikes tanuldink szamara is fontos a helyes tanuldsi mddszer kialakitasa
mind a k6zosségi nevelés, mind a szaktargyi orakon. Az életkoruknak megfelelé személyiségfejlesztés
kiemelt teriletei:

e kapcsolatteremtés, kommunikacid (csoport- és szerepjatékkal)
e Onismeret, 6nfegyelem, dnbizalom,

e retorika - masok meggy6zésének miivészete

e munka- és 6nszervezés

e konfliktuskezelés

Az Arany JanosTehetséggondozd Program és a nyelvi elGkészité évfolyam tanuldi szamara ki-
emelt fontossagu a személyiségfejlesztés, amely az arra képzett pedagdgusokkal személyiségfejlesztd
tréning formajaban tandrakon torténik.

2.4 A KOzZCSEGHISAM. KAPSOLACS FLADATOK

A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén és a tarsadalom kozotti kapcsolatot kialakitja,
megteremti.

2.4.1 A fejlesztés feladatai

A tanuldk ismerjék meg az Eurdpai Unid kialakuldsdnak térténetét, alkotmdnydt, intézményrend-
szerét. Vdljanak eurdpai polgdrokkd tgy, hogy magyarsdgtudatukat megérzik, ugyanakkor megtaldl-
jak helyiiket az Unié mds tdrsadalmaiban is.

Alakuljon ki a tanulékban pozitiv viszony a kdz6s eurdpai értékekhez, legyenek nyitottak
az europai kulturara, legyenek érdekl6d6k a kilénboz6 szokdsok, hagyomanyok irant, f6ként a
hazankat kérnyezd orszagokkal kapcsolatban. Foglalkozzanak tanuldink az emberiség koz6s
problémaival, szerezzenek ismereteket az ezek kezelése érdekében kialakulé nemzetkozi egyiitt-
mukodésrél.

A tandrak adta lehetGségeken kivil ebben jelent8s szerepe van tanuldi cserekapcsolata-
inknak, melynek segitségével didkjaink elutazhatnak mads orszagokba, megismerhetik azok kul-
turdjat, szokasait, gyakorolhatjak az adott orszag nyelvét.Emellett méd van arra, hogy vendégla-
toként tanuldink bemutathatjak a magyar kultdrat, hagyomanyainkat a kalfoldrél érkezé diakok-
nak.
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Rendszeresen szerveziink tanulmanyutakat angol és német nyelvteriletekre, amelyeken
tanuldink elmélyithetik nyelvtudasukat, idegen nyelvi kbrnyezetben is hasznalhatjak az iskola-
ban megszerzett tuddsukat.

Tanuldink ismerjék meg néplink kulturdlis 6rékségének jellemzé sajdtossdgait, nemzeti kulturdnk
nagy multu értékeit. Sajdtitsak el azokat az ismereteket, amelyek az otthon, a lakdhely, a sziiléféld, a
haza és népei megismeréséhez, megbecsiiléséhez vezetnek. Oszténézziik tanuldinkat sziikebb és td-
gabb kérnyezetiik térténelmi, kulturdlis és valldsi emlékeinek, hagyomdnyainak megismerésére, dpo-
Idsdra.

A hon- és népismeret tantargy segiti legf6képp a harmonikus kapcsolat kialakitasat a ter-
mészeti és a tarsadalmi kdrnyezettel, de a tobbi tantargy oktatadsaban is felfedezhet6 ez a lehe-
t6éség.

A tanulmanyi kirdnduldsoknak, hétvégi turdknak, taboroknak szerepiik van hazank érté-
keinek felfedezésében. Oszténdzziik tanuldinkat szlikebb kdrnyezetiik, lakéhelyiik multjanak és
jelenének felkutatdsara, megorokitésére.

A tanuldi sziikebb kézdsség - iskolai-, osztdlykézdsség - kialakitdsdanak folyamatdban jelentds
szerepe van a kommunikdcios kultura fejlesztésének.

A kommunikacié donté tényezGje a tarsadalmi érintkezésnek, egymas megismerésének
elfogadasanak, megbecsiilésének. Lényege az 6nalld ismeretszerzés, véleményformalas és kife-
jezés, az érvek kifejtésének, értelmezésének, megvédésének a képessége. Mindehhez fontos az
anyanyelv biztos ismerete, de a kommunikacié fejlesztése minden tandranak feladata.Torekedni
kell a tanuldk szébeli szamonkérésének névelésére, lehetdséget kell adni szamukra tanérdkon
és azon kivil is, hogy véleményiiket, érveiket elmondhassak.

A kozosséghez vald tartozas lényeges része, hogy tanuldink elfogadjak és természetesnek
tartsak a vallasi, nemzeti, etnikai, egészségi massagot. Fejleszteni kell benniik a beteg, sériilt és
fogyatékos embertdrsak iranti elfogado és segit6kész magatartast, a masik ember irdnt érzett
megértést, segitGkészséget, szolidaritast, figyelmességet, udvariassagot. Nevelni kell tanuldin-
kat arra, hogy segitsenek egymadsnak a kdros fliggéségekhez vezetd szokdsok (dohanyzas, alko-
hol, drog kialakulasanak megel6zésében, s segitsenek azon, aki mar krizishelyzetbe kerilt. A tan-
Orak adta lehet6ségeken tul ez a kozosségi nevelés érak feladata, de a didkdnkormanyzat meg-
felel6é programok szervezésével sokat tehet a massag elfogadtatasaban. A gyermek- és ifjusag-
védelmi feladatokat ellatd pedagdgus megel6z6 munkaja kozosséget segit feladat, amely sziik-
ség szerint csoportra szabott vagy egyéni lehet.

2.4.2 Adidkénkormdnyzat szerepe a kdzésség formdldsdaban

A didkénkormanyzat szervezett tevékenysége révén a kozosségalkotds minden teriiletén
sokat tehet.Ezen tul a didkdnkormanyzat a didksag kollektiv érdekérvényesitési szervezete, mu-
kodése nagymértékben hozzajarul a tanuldk 6nkormanyzé képességének, demokratikus viselke-
dési kulturajanak kialakitasahoz.Segiteniink kell abban, hogy tanuléink minden kérdésben kinyil-
vanithassak véleményiiket az iskola stratégiai céljaitél a mindennapi életkorilmények alakula-
saig.Torekedniink kell arra, hogy a tanuldk véleménynyilvanitasanak forumai ne csak formalis
lehetdségek maradjanak.
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Az iskolai hagyomdnyok a didksag mindennapi életének sarokkovei, melynek révén intéz-
ménylink tényleges didkpolgarava valnak, és igy alakul ki kot6désiik az iskoldhoz. A hagyoma-
nyok apolasa, tisztelete, ujabb eseményekkel valé gazdagitasa egyrészt iskolank hirnevét gyara-
pitja, masrészt azt bizonyitja, hogy didkjaink igénylik ezen események megrendezését, esetleges
atalakitasat, bGvitését. Az intézmény hagyomanyos programijait a didkdnkormanyzat a tanév
eleji munkaterve alapjan szervezi.

Az iskola hagyomanyai a tanév rendjéhez igazodva a kdvetkezdk:

e  Secskanap augusztus végén (az iskola didkonkormdnyzata szervezi a kezd6 évfolyamok ta-
nuldi részére)

e Tanévnyitd Unnepség

e  Tanulmanyi kirdndulds

o Megemlékezés Deak Ferencrdl, iskolank volt tanuléjardl, emléktabldinak megkoszorizasa

e  Secskaavatd(a végzbs tanuldk szervezik a kezd6 évfolyamok tanuldinak vidam vetélkeddjét,
kozépiskoldssa avatasat)

e A kezd6 évfolyamok tanuldinak bemutatkozé misora a fels6bb évfolyamosok, tanaraik,
szlleik részére

o Az oktdberi forradalom meglinneplése—innepi msor

e  Tur Mikulas a kisgimnazista tanuldk szamara

e Pasztorjaték, karacsonyi gyertyagyujtas és Ginnepi hangverseny a téli szlinet el6tti utolso
tanitasi napon

e A végzGs tanuldk szalagavatd Ginnepsége

e Turr farsang

e Tur napok a masodik félév soran. A két tanitas nélkili munkanap egyikén ismeretterjeszt6
el6adasokat hallgathatnak az iskola tanuldi, a masik a vidam szellemi- és sportvetélkeddk
napja.

e  Kulturdlis bemutaté msor a szll6knek tavasszal

e Az 18188es forradalom és szabadsagharc meglinneplése—innepi misor

e Tavaszi tlirros bal

o  Sll6k-nevel6k balja

e VégzGsok szerenadja

e A végz6s tanuldk ballagasa az éves munkatervben meghatarozott napon (a 11. évfolyam
szervezi a didkdnkormanyzat segitségével

e Tanévzard linnepély.

Az iskolai kozosségalkotast szolgalja iskolazaszlonk, valamint iskolajelvényiink, mely 6sszetarto-
zasunkat szimbolizalja és tinnepi alkalmakkor az linnepi viselet része.

2.4.3 A beilleszkedési, magatartdsi nehézségekkel 6sszefliggé pedagdgiai tevékeny-
ség
Az osztalyfénok feladata, hogy a kozépiskola kezd6 évfolyamaiban az egymasnak idegen gyere-

kekbdl kdozosséget formaljon. Az iskolaba a gyerekek eltéré szocialis kornyezetbdl érkeznek. Az 6sszes
szocializacids faktor kozil legnagyobb jelent&ségli a csalad, amelynek hatasat mar egész koran érzékeli
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a gyermek (varosi vagy falusi, gazdag vagy szegény, stb.) A k6z6sséggé alakitas soran felszinre kerilhet-
nek az egyéni kilonbségek, a tanuldk kézott megindul a versengés a kiilonboz6 szerepekért, statuszo-
kért.Ekozben megjelennek a konfliktusok.Egyes didkok ezeket a helyzeteket vesztesként élik meg, beil-
leszkedési nehézségekkel kiizdhetnek.

A kozosségalakitas problémainak megolddsa osztalyszinten torténik az alabbiak szerint:

e aprobléma egyértelm( megfogalmazasa
o kozOs megbeszélés

e megoldasra szolgald otletek 6sszegyUjtése
e alegjobb megoldas kivalasztasa.

Minden pedagdgusnak tisztaban kell lennie azzal, hogy a beilleszkedési és magatartasi nehézsé-
gek megjelenése biztos jelei annak, hogy tanitvanyunk valamiféle szocialis problémaval, csaladi bizony-
talansaggal, életviteli nehézséggel kiizd, és ezek az események nyomjak ra bélyegiket mindennapi vi-
selkedésiikre. A magatartasi és beilleszkedési nehézségekkel kiizdé didkok nem tudatosan akarnak ne-
hézséget okozni maguknak, szileiknek és tanaraiknak, hanem csalddi és szocidlis kériilményeik, ebbdl
gyakorta kdvetkezd sziilGi elhanyagolasuk vezet azokhoz a személyiségiikben bekovetkez6 valtozasok-
hoz, amelyek a jelenségeket el6idézik.

Biztositanunk kell szdmukra a kapaszkoddt, hogy csaladi szocidlis problémadkban, a csaladi és |ét-
bizonytalansagban rejl6 gondok Utjan megindulhassanak. Ehhez az iskola minden pedagdgusanak érzé-
keny odafigyelésére, el6itélet-mentes pedagdgusi személyiségére szilkség van, mindenekeldtt azon-
ban az osztalyfénokok kotelessége a problémakkal kiizd6 személyiség felismerése, az osztalyban tanité
pedagdgusok diszkrét informaldsa. Nem mell6zhet6 a felismert esetekben a problémak négyszemkozti
megbeszélése, az elvarasok és a pedagdgusi tanacsok vildgos megfogalmazdsa. Feltétlenll igénybe
vessziik ezekben az esetekben a pedagdgiai munkankat segité iskolapszicholégus és védénd szakmai
segitségét, valamint—sziikség esetén—ifjisagvédelmi feladatokat ellaté pedagdgus szakmai tdmogata-
sat.

2.5 ATWG, KEFSEG KIBONTAKOZ/ASABGTOBVEENSEGK

A tehetségfejlesztéssel kapcsolatos kutatasok és gyakorlati tapasztalatok egyarant bizonyitjak,
hogy a pedagdgusoknakiill. az iskola egészének kiemelked6 jelentGsége van a gyerekek felfedezésében,
a tehetségek kibontakoztatasaban. A tehetségfejlesztés legf6bb szintere az iskola, az ott folyd progra-
moktdl fligg els6sorban mennyire sikertl a gyermekekben rejlé értékeket megtalalni, azt hasznositani,
fejleszteni. A tehetség definiciéja nem adhaté meg konnyen, még a szakemberek sem vallalkoznak a
pontos megfogalmazdasara.

Megadhatd viszont a tehetség 3 f6 6sszetevije:
e amotivacié
e akreativitds
e és akivételes képességek.

A tehetség fejlesztésének elengedhetetlen feltételei
e aziskola
e akortdrsak
e acsalad
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2.5.1

Az iskolai tehetségfejlesztés formdi:

Iskolankban a tehetségfejlesztésnek nagy hagyomanyai vannak, a fejleszt6 munka valtozatos,

feladatra és egyénre is szabott a csoportfejlesztés mellett.

A tehetségfejlesztésnek egy az elmult évtizedben leggyakrabban vitatott eszk6ze a specidlis osz-

talyok kialakitasa. Az ®ben inditott nyolcosztalyos gimnaziumunk kimondott célja a j6 képességl ta-

nulék

egy osztalyban vald képzése. Azon tanuldké, akiknek a tanulds iranti motivacidjuk erds, akik egy-

mas sikere altal 6sztondzve mindent megtesznek tehetségiik kibontakoztatasaért. gymasra pozitiv ha-

tassal

vannak, jobb Gtemben képesek elsajatitani a tananyagot.

A specializacié masik teriilete az Arany JanosTehetségfejleszt6 Program, mely szerint miikodé

osztalyban olyan gyermekek tanulnak, akik f6ként kistelepiilések tehetséges didkjai hasonld szocialis
hattérrel, akiknek koz6s céljuk a hatranyok kompenzaldsa és tovabbtanulasi esélylik novelése.

A program egyik lényeges eleme a személyiségfejlesztd tréning, hiszen a személyiségben meg-

|év6 gyenge pontok gyakran okoznak eredménytelenséget a tehetséges tanuldknal is. A program masik

Iényeges eleme a gazdagitas, mint a tehetségfejlesztés egyik hatékony formaja.

2.5.2

Jellemzéi:

e a hagyomdnyos tapasztalatok bévitése, kiegészitése
e produktiv gondolkodas

o fogalmak, altalanositasok kiépitése

e atanultak gyakorlati felhasznalasa

o Dbelsd osszefliggéseket feltard tanulas

e motivaltsdgra éplil6 fejlesztés

e problémakeresés gyakorlasa

o  kritikai értékelés kialakitasa

A tehetségfejlesztés eqgyéb formdi

Sakkorok, fakultacios orak

Tanuldi igényekre szervezddnek, elsésorban az emelt szint(i érettségivizsgara és a tanulmanyi
versenyekre késziil6knek.

Tendrai differencialas

Iskolai gyakorlatunkban bevalt mddszer, hogy az adott szaktargybdl kimagaslo tehetséget mu-
tatd tanulé kiilon feladatokat kap tandran.

Tehetséggondozd foglalkozas

Tandrdn kiviili tevékenység, mely gazdagitd program szerint m(ikodik a tanulmanyi versenyekre
késziiléknek.

Jellemz6i:

- akotelez6 tanterven tuli tartalom

- egyéni érdekl6dési kornek megfelel6

- akreativ gondolkodas fejlesztésére szolgal
Taborok, kirdnduldsok, szinhazi latogatas szervezése a tanuldk érdeklédésének felkeltésére, igé-
nyeik kielégitésére
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e AzEFOP 326-162016-00001 , A tanuldk képesség- kibontakoztatasanak elGsegitése a koznevelési
intézményekben” cim( projekt keretében, aSzinhaz és Filmm{(ivészetiEgyetem partnerintézmé-

nyeként az atvett szakmai programok tananyagat, mddszertanat alkalmazzuk a tanérai tevé-

kenységekben (beleértve a fakultaciokat, a projekt alapu és az epochalis tanulasszervezési for-

makat is), valamint a tandran kivili egyéb nevel6-oktatd munkdaban, a helyi tantervi és tantargyi

programoknak megfelel6en a szakkérokben, a szabadidds tevékenységek soran, nyari taborok-
ban.

Iskolank referencia-teriilete a tehetséggondozds. Gimndziumunk 2011 marciusaban megkapta

s

az el6mindsitett referencia-intézmény cimet.

Kollégaink rendelkeznek a referencia-intézményi miikodéshez sziikséges (j szemléletl pedago-

giai kulturaval, a sziikséges mentori-tanacsaddi attit(iddel, kooperacids, felnéttképzési és IKl kompe-

tenciakkal.

Az aldbbi referenciateriileteken allunk készen a szolgdltatasra, a haldzati egyluttm(ikbdésre:

1)
P

3)

Tehetséggondozd programmal dolgozd intézmény, referenciahely/”tehetségpont”

Uj tipusu felsGoktatasi gyakorldhely, partnerintézmény, mely a modernizacié teriile-
tein szervezeti kultiraja és mddszertana szempontjabél mintakozvetitd
MinésitettTehetséggondozd Mihely, amelynek célja, hogy minden tehetséges tanuld
az igényeinek, képességeinek legmegfelelSbb fejlesztésben részesliiljon, tovabba, hogy
az intézmény kornyezetében elhelyezked6 nevelési-oktatasi intézmények szamara in-
tézmények kozti szakmai tanacsaddst, konzultaciot biztositson.

Potencialis referencia-intézményként alapvetd célkitlizéslink, hogy a referencia-intézményi ha-

I6zat miikodésében torténd aktiv részvétellel jaruljunk hozza a térség, a régid kozoktatasanak fejlédé-

séhez.

F6 célunkhoz kapcsolddo térekvéseink:

a tarsadalmi igényeknek és szakmai kovetelményeknek torténé megfelelés, figye-
lembe véve a helyi, terileti jellegzetességeket, az intézmény sajatos arculatat

nyitott oktatdsi-nevelési kdrnyezet megteremtése

intézményilink elényds kilonbozéségének fenntartdsa, versenyképességilink hosszu
tdvu meglrzése

a bels6 innovacids képességeink fejlesztése, a tantestileti innovativ er6k 6sztonzése
szervezeti és mddszertani kultirank folyamatos fejlesztése

jelenlegi referencia-terileteink stabilizalasa, lehetGség vagy igény szerinti kiterjesztése
horizontalis tanuldsi formak erdsitése, tudatosabba tétele

meglévé ,,jo gyakorlataink” tovabbfejlesztése, ,,jé gyakorlataink” szamdanak novelése
szolgdltatasaink korének bdvitése

tdmogatoink korének bévitése

potencialis partnerek felkutatasa

A fentiekbdl is kovetkezd fejlesztési feladataink:
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mas halézatokban—az AJP intézményei, tovabba aTehetségpontok haldzata—szerzett
tapasztalatok beépitése és integrédlasa a referencia-intézményi miikodés soran



e atehetséggondozas irant elkotelezett intézményekkel térténd kapcsolatteremtés

e haldzaton belili egylittm(ikodés kezdeményezése és kiépitése minél tobb részteriile-
ten

e tehetséggondozd programok, szakmai miihelyek miikodtetése, valamint nyilt napok és
tehetséggondozé konferencidk rendezése

e a tantestileti, munkak6zosségi kooperativ munkamodszerekhez sziikséges képessé-
gek, készségek tovabbi fejlesztése

e egyéniintézményi arculatunk hangsulyosabba tétele

e targyi, dokumentacios, informacids rendszeriink folyamatos fejlesztése

e apartnerintézmények szamara a szolgaltatoi kommunikacios fellletek kiépitése

e apartnerintézmények tdmogatdsara alkalmas mentor-munkak6z6sség miikodtetése

e szolgaltatdsok hatékony lebonyolitdsat tamogatd eljdrasrendjeink felllvizsgdlata,
szlikség szerinti valtoztatasa, Ujragondolasa

Intézményilink20Rjuniusaban elnyerte a NemzetiTehetségsegit6Tanacs altal megitélt Akkreditalt
kivalo Tehetségpont cimet az eddig elért eredményei, meglév6 szakmai értékei elismeréseként. ATurr
Istvan Gimnazium és Kollégium foldrajzi hatdkorét tekintve teleplilésiTehetségpont.

Gimnaziumunknak 2017 mdjusaban az Emberi Er6forrasok Minisztériuma és az Uj Nemzedék
Kézpont a NemzetiTehetségprogram keretében Mindsitett Tehetséggondozé Miihely cimet adoma-
nyozott.2®ben a NemzetiTehetségkozpont értékelte az el6z65évben végzett tehetséggondozd munkan-

7 _ 7,

kat, és dontésiik alapjan Gjabb 6t évre elnyertilk Mindsitett Tehetséggondozo Miihely cimet.

Tehetségpontunk helyi szinten latja el az alabbi feladatokat:

e tehetségazonositas,

e tehetséggondozas,

e tehetség tanacsadas,

o tehetséggondozd haldzatban vald kézremikodés.

Iskolank a tehetséggondozas aldbbi teriiletein felelt meg a szigoru szakmai kévetelményeknek:

e logikai-matematikai
e természeti

e nyelvészeti

e interperszonalis

e intraperszonalis

2.6 A GYRVK BIFJIFAGVECEEVIVEL KAPGOLATGS FELADATOK

Az ifjusagvédelem az iskola minden pedagdgusanak feladata, az iskola ifjusagvédelmi munkaja-
nak felelGse az igazgatd. A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat ellatéd pedagdgus segiti a tanarok
munkajat.
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2.6.1 Aziskola megel6z6 tevékenysége

2.6.1.1 Csaladi életre nevelés programja

Felvildgosito-nevel6 programunk keretében olyan témadju el6addsokat szerveziink, amelyeket
erre felkészilt szakember tartanak. Az el6adasok témaja a csalad szerepe a tarsadalomban, a partner-
valasztas, a szex és a szerelem kulturaja, a nemi betegségek.

2.6.1.2 Egészségnevelési program

Cél az egészséges életmaddra torekvés kialakitasa. A helyes tdpldlkozds, a testmozgas szerepe, a
szervezetre kadros anyagok megismerése.

Kiemelt szerepe a bioldgia, a testnevelés, a kozosségi nevelés éraknak van, amelyeken a tanarok
munkdjat az iskoldhoz tartozé védond segiti.

2.6.1.3 Drogprogramok

Fokozott odafigyelést kivan, hiszen ma a leginkdbb veszélyeztetett csoport az iskolasoké. Szak-
emberek véleménye szerint az iskolasok mintegy20 %-a csupdan kivancsisagbdl is kiprobalja a drogokat,
alkoholt, szerves olddszereket. Kiilfoldi tapasztalatok szerint a csalddok nem képesek megvédeni gyer-
mekeiket, hanem az iskolaé lesz a fGszerep.

2.6.2 Teenddbk az iskolaban

Fontos a tanarok informaltsaga, velik kell megismertetni azokat a jelenségeket, amelyek segite-
nek felismerni a korai tiineteket.

Veszélyhelyzetben lehet a gyerek, ha:

e Ugy érzi, kirekeszti az osztalykozosség

e nem szereti az iskolai munkat

e sokat hianyzik, csavarog

e sulyos tanulmanyi és viselkedési problémai vannak
e devidns barati korbe tartozik.

Etlinetek jelentkezése esetében a tanarok fokozott figyelme indokolt a tanuld csaladi hatterére,
kortarskapcsolataira vonatkozoan.

A sikeres megel6zéshez fontos a tanuldk tdjékoztatdsa a drogokrdl egészségtan, bioldgia és ko-
z0sségi nevelés drdkon, az iskola altal szervezett el6adasokon. A megel6z6 munkaban szerepet kap az
iskolai didkonkormanyzat.

A program tovabb célja, hogy alapvets valtozas kévetkezzen be a tanuld sajat magdval szembeni
viszonyaval.

e tanuljon meg nemet mondani
e tudja megfelel6en kezelni sajat testi és lelki fejlédését
e alakuljon ki benne megfelelé 6nbizalom

Hha pedagdgus észreveszi, hogy a drogprobléma mar megjelent az iskolaban, azonnal szakem-
berhez kell fordulni.
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2.6.3 A gyermek- és ifjusdgvédelmi munka egyéb teriiletei

Az osztalyfénokok munkajat az ifjusagvédelmi feladatokat ellatd pedagdgus segiti, aki tartja a
kapcsolatot a gyermekjoléti szolgalattal, sziikség esetén a tanuld lakdhelyének 6nkormanyzatdval.

Az iskolai szakkorok, sportkorok, szinhazlatogatasok, hétvégi kirandulasok stb. lehet6séget ad-
nak arra, hogy a tanuldk az iskoldban, de a szervezése nyoman azon kivil is értelmes szabadid&s prog-
ramokhoz jussanak.

Az ifjusagvédelmi feladatokat ellatd pedagdgus és az osztalyf6nokok a kozos cél érdekében
egyuttmikodnek.Sziikség esetén felveszik a kapcsolatot a tanulé sziileivel, meglatogatjak a csaladokat.
Nyilvantartdsba veszik a veszélyeztetett tanuldkat, figyelemmel kisérik az életiket.

A gyermek- és ifjusagvédelmi munka kdzéppontjaban mindig a tanuld all, minden intézkedés az
6 érdekében torténik. A feln6ttek munkajaban elengedhetetlen az odafigyelés, a tolerancia. Ne érezze
a tanuld bilintetésnek a vele valé térédést, ne keriiljon olyan helyzetbe, hogy tarsai el6tt szégyenkeznie
kelljen.

2.7 ATANULASI KUDARCNAK KERNULOK FELZARKOZIASARSD PROGRAM

Az iskolankba felvételt nyert tanuldk tobbnyire jo képességliek, az altalanos iskolai bizonyitva-
nyok azt bizonyitjak, hogy megfelel6 tudasalappal indulnak a kezd6 évfolyamon.mhnek ellenére tanulé-
ink egy része tanulasi nehézségekkel kiizd, kézépiskolai eredménye Iényegesen eltér a korabbiaktol,
s6t el6fordulnak tantdrgyi bukasok is.

Az els6 évben tobb alkalommal koz6sségi nevelés 6radn és a tanitasi ordakon is foglalkozunk a
tanuldsi modszerekkel, hogy minél hatékonyabban alkalmazzak azokat tanuldink.

Atanulasi kudarc legfontosabb oka a ,,tanulni tudds” hianya vagy hianyos volta. A nem megfelel§
vagy nem célszer(i formdban tanulé didkokkal és szileikkel a gimnaziumi id6szak elején konzultal az
osztalyfénok vagy az érintett pedagdgusok. A sikeres egyittmiikddés érdekében minden koriilmények
kozott felhivjuk a szil6 figyelmét a problémara.

A tanulasi kudarcnak kitett tanuldk felzdrkdztatasanak masik formdja a korrepetdlas. Célja az
alapképességek fejlesztése és a tantervi kovetelményekhez vald felzarkdztatas.Ezeket a foglalkozasokat
az igazgaté altal megbizott pedagdgus tartja, vagy—a pedagdgusok munkakari kotelezettségeként—tan-
oran kivili tevékenységi formdban is végezhetd.

2.7.1 Atanuldsi esélyegyenlbség biztositdasanak elvei

Minden tankoteles tanuldnak térvényben biztositott joga, hogy szamdra megfelel6 oktatdsban
részeslljon.Ennek érvényesitéséhez iskolanknak (a fenntartéval, a csaladdal, szakmai és civil szerveze-
tekkel egylttmiikodve) a kovetkezd elvek szerint kell biztositania a nevel6-oktaté munka feltételeit:

e atanuldk tanuldsi nehézségeinek feltarasa, problémai megoldasanak segitése az iskolai neve-
|és oktatas egész folyamatdban és valamennyi terlletén;

e atanulasi esélyegyenlGség eredményes segitésének egyik alapveté feltétele a tanuldk szemé-
lyiségének megismerése, az ahhoz illeszked6 pedagdgiai mdédszerek alkalmazasa; a tanuldk on-
magukhoz és masokhoz viszonyitott kiemelkedé teljesitményeinek, tehetségjegyeinek felta-
rasa, fejlesztése a tandrakon, mas iskolai foglalkozasokon és e tevékenység tamogatasa az is-
kolan kivil;
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e adaptiv tanuldsszervezési eljarasok alkalmazasa; egységes, differencialt és egyénre szabott ta-
nuldsi kovetelmények, ellenGrzési- értékelési eljarasok alkalmazasa.

2.8 AZEGYNLO BANASMIODELVENEK MEGVALCSULASA

Az esélyegyenl&ségre vonatkozo szabalyokat a2003. évi CXXV. térvény fogalmazza meg.

Az esélyegyenlGség, egyenlS bandasmdd megkivanja, hogy tartézkodni kell minden olyan maga-
tartasbol, amely bizonyos tulajdonsagok alapjan egyes személyek, vagy személyek egyes csoportjaival
szemben kozvetett vagy kdzvetlen hatranyos megkilonboztetést eredményez.Senkinek sem sérthetd
meg az emberi méltdsaga, barmilyen hatrannyal is kiizd.Egyetértiink azzal, hogy a hatranyos helyzetben
levé személyek formalisan egyenléként vald kezelése a hatranyos helyzet konzervalasaval jarna. Azért,
hogy a hatranyos helyzetliek hatranyukat fokozatosan leklizdhessék, olyan pozitiv intézkedésekre van
szlikség, melyek segitségével a hatrany csokkenhet.Eza pozitiv diszkriminacid, ami a tobbiekkel szem-
ben el6nydsebb helyzetet teremt, de az eredményességhez nélkilézhetetlen.

ATurr Istvdn Gimnazium és Kollégium mikddteti az Arany Janos Tehetséggondozd Programot,
melyben a tanuldk azon hatranyait is figyelembe veszik, melyek alapjan nem tartoznak a térvény altal
meghatarozott hatranyos helyzet(i tanuldk korébe, de a csalad anyagi helyzete kedvezé6tlen, s mellette
életvitelbdl fakadd plusz nehézségek is vannak. Az iskola és a kollégium egyiitt dolgozik azon, hogy
fokozott odafigyeléssel a pozitiv diszkriminacié elvének folyamatos alkalmazdasaval ezeket a tanuldkat
eljuttassak a fels6foku képzésbe. Az e programban felhasznalt modszerek példaként szolgalnak a mas
képzésben részt vevé tanuldkkal valé bandasmddhoz.

2.8.1 Az Arany Jdnos Tehetséggondozo Program pedagdgiai modszerei a hdtranyok
lekiizdésére

Az AJIP-s osztalyokban megvaldsul a tanuldk egyéni fejlesztése.

o Az osztalyfénokok tanuldikrél egyéni fejlesztési naplét készitenek.

e Az AllP-s osztalyokban tanitd tanarok osztalyonkénti munkak6zosségi megbeszéléseket
tartanak félévente legalabb egyszer, e munkaértekezleteken tanuldnként megbeszélik
az eredményeket, problémakat, meghatarozzak a tovabbi teendbket.

e A szaktanar a tandérakon differencidlt oktatast tart, arra torekszik, hogy a tanuldk az
egyéni képességeik szerinti itemben haladhassanak a tanmenet altal biztositott id6-
kereten belil. Igény szerint tobbszor is sor keriilhet a nehezebben megérthets isme-
retanyag magyarazatdra. A tanar tandran kivil is segitséget nyljt az arra raszorulénak.
Siikség esetén donthet a munkakozosség ugy, hogy a tanuld felkésziilését egy idGre
mentor irdnyitja. A hatarozott idére sz6l6 megbizasat végzé mentor rendszeresen fog-
lalkozik a kijel6lt tanuldval, amig az 6nallé tanuldsra nem képes.

e A mas képzésformdban tanuld hatranyos helyzet( és halmozottan hatranyos helyzetd
tanulék iskolai munkajanak segitése az Arany JanosTehetséggondozé Programban al-
kalmazott mdodszerek alapjan valdsul meg.

e A palyaorientacids tevékenység a sikeres palyavalasztas érdekében.
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2.8.2 Elvek az esélyegyenlGség biztositdsdhoz

A hatranyos helyzet( és a sajatos nevelési igény( tanulék nem kilontlhetnek el tarsaiktdl, fon-
tos, hogy integralt nevelés valdsuljon meg, a tanuldk egymdasnak pozitiv példaul szolgdlnak. Kiegyensu-
lyozott, szeretetteljes légkorben, a megkilonboztetést nem markansan éreztetve, az elvarasokat min-
den iranyban kodzvetitve kialakul az az egészséges viszony a hatranyos helyzetliek és a hatranyban nem
lév6k kozott, melyben az egymas kozotti értékelés a teljesitményre koncentralddik és nem az anyagi
javak meglétére.

Nélkilozhetetlennek tartjuk aMis tanuldk onbizalmanak erésitését, melyhez a belsé értékek
mellett a kdrnyezet felé adott jelzések pozitiv valtozasa segit. llyen a megjelenés, a viselkedés, a helyes
kommunikacié kialakitasa. Betikben az iskolai nevelés kiterjedtebb, hiszen mindaz, ami a csaladnal
nem biztositott, az az iskola altal felvallalt feladat lesz. Anyagi tamogatdsra is sziikség van (6sztondij-
programok), hiszen nem varhaté el egészséges dnbizalom attdl, akinek nincs rendes télikabatja, vagy
viseltes poéldkban kénytelen jarni.

Eeyetértiink a pozitiv diszkriminacid alkalmazasaval mindaddig, amig ez a megkiilonbdztetés se-
giti a tanuldk fejl6dését, ha az el6nyok pozitiv hozadékaként el6rejutas igazolhatd. A hatranyok lekiiz-
désében segitenek a pedagogusok, de a didkoknak is sokat kell tenni ezért.Hlenkez6 esetben a tanarok
altal kifejtett munka eredménytelen marad és feleslegessé valik.H kell fogadni, hogy a felséfoku tanul-
manyok elvégzésére nem mindenki alkalmas. A j6 szakma elsajatitasa is megfelel6 cél lehet az olyan
didknak, aki nem képes a gimnaziumi kbvetelményeket teljesiteni. Ahelyett, hogy mindenfajta segit-
séggel gyenge eredményt ér el a tanuld s a tovabbtanuldasnak még a legkisebb reménye sem marad
meg, mas iskolatipusba vald atiranyitassal egy eredményesebb életut indithatd el. Az ilyenfajta lemor-
zsolddas nem tekinthetd kudarcnak sem az iskola, sem a tanuld szempontjabdl.

Fontosnak tartjuk, hogy minél tobb pedagdgus szerezzen olyan ismereteket, melyek segitségé-
vel kerilni tudja a hatranyos helyzetbdl fakadé problémakat, melyekbdl kifejleszthet tanari technikakat
a tanuldsi modszerek kialakitasara, a tanuldk onismeretének fejlesztésére, konfliktuskezelésre, helyes
kommunik3cidra.

2.8.3 Konkrét feladatok az esélyegyenlbség kialakitdsdhoz

o Al és altls gyerekek nyilvantartasardl a tanulo osztalyfénoke intézkedik, a nyilvantar-
tashoz sziikséges dokumentumokat beszerzi a szUul6t6l.

e AzSNI-s és a BIMN-es gyerekek kisziirése a szaktanarok és az osztalyfénokok feladata.
A szUl6i kérelmek és a szakért6i vélemények alapjan az intézményi hatarozat hoz. A
hatrany kompenzdlasara az intézmény megfelel6 szakemberek 3ltal vezetett fejleszté
foglalkozasokat biztosit.

e Az orszagos kompetenciamérések emelkedd teljesitménye mutatja, hogy a tanuld
megfelel6 segitséget kapott hatranyanak kompenzalasara. Cél, hogy ezeknek a tanu-
I6knak az eredménye ne maradjon el |ényegesen tarsaikétdl.Sziikség esetén felkészitd
foglalkozasok indithatoék.

e Atanuldk hidnyzdsai hatranyt okoznak, a jelent6s lemaradas pdtlasa nehéz. A hidnyza-
sok okait fel kell tarni, a szlil6kkel ez ligyben szorosabb kapcsolatot kell tartani, tore-
kedni kell az egyUttmikodésre. Mentor alkalmazasara ez esetben is sor keriilhet.
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2.8.4 Aszocidlis hdtranyok enyhitését segité tevékenység
Az iskola jellegébdl és mikodési koriilményeibGl adéddan tébb a hatranyos helyzetd tanuld.

Eért folyamatosan gondot forditunk arra, hogy lehet6séglink szerint segitsiik a hatranyok enyhitését.
thnek érdekében az alabbi eljarasokat alkalmazz a tantestiletiink:

e Az osztalyf6nokok ismerjék meg a tanuldk szocialis helyzetét még az elsé év elején.

o [gyénielbeszélgetésekkel, a sziil6kkel vald talalkozdsokkal segitjiik a tanuldk beilleszke-
dését a kozosségbe.

e A problémas esetekben szakember (mentdlhigiénés szakember, pszicholégus) segitsé-
gét vessziik igénybe.

e Aziskolaorvos, a véddéné és az osztalyfénok egylttmikodnek a problémak megoldasa-
ban.

2.9 Asz0LG,TANULO, BKOLAI BSKOLLEGIUMI FEDAGOGBEGYUIMIUKODESENK FORMAL

Az oktatd-nevelG6 célok megvaldsitasa érdekében, a tanuldk személyiségének fejlesztéséhez nél-
kiilozhetetlen, hogy az iskolai élet szereplGi, a tanuldk, sziil6k, pedagdgusok, kollégiumi nevelbk egytt-
mikédjenek. A k6zos munkai igényli a folyamatos kapcsolattartast, melyben a kézponti irdnyité szere-
pet az iskola vallalja fel.

2.9.1 Kapcsolattartds a sziil6 és az iskola kbzott

A kapcsolattartas torvényi szabdlyzdsaban megfogalmazddik a szil6 joga és kotelessége, vala-
mint a pedagdgus kotelessége. A kialakitandd kapcsolat Iényege a kblcsonods bizalom, annak tudatosi-
tdsa, hogy mindkét fél a gyermek érdekében cselekszik.Haa szUl6 azt érzi, hogy gyermekében a peda-
gogus elsGsorban a jot keresi, hogy a tanuld személyiségét a pozitivumokra épitve fejleszti, igyekszik
segiteni a munkajat.

A kapcsolat jelenlegi formai:
2.9.1.1 Sziiléi értekezlet

Evente legaldbb kétszer tartjuk, szeptemberben és februarban az iskolai munkatervnek megfe-
leléen, ezen tul rendkivili sziilGi értekezlet hivhatd 0ssze az osztalyféndk vagy a szll6k kivansagara. Az
értekezletet az osztalyfénok tartja el6re megtervezett tematika szerint. A taldlkozo egyik célja az infor-
macid-atadas a sziil6k részére az Gket érints iskolai rendelkezésekrél, eseményekrdl, az osztaly nevelt-
ségi helyzetérél, tanulmanyi elé6menetelérél. Az értekezlet masodik részében lehetGséget kapnak a
szUil6k kérdéseik feltevésére, javaslataik megfogalmazasara, a problémak k6z6s megoldasi lehetdség-
ének megtalalasara.

Az osztalyfénok meghivhatja az értekezletre az osztalyban tanitd szaktanarokat, az iskolavezetés
tagjait.

2.9.1.2 Fogaddora

A fogadddrakat az iskolai munkatervben meghatarozott id6ben tartjuk. A sziil6ket a fogaddorak
id6pontjairdl a digitalis naplé és az intézménylink weboldala, valamint az iskolank k6zosségi oldalainak
segitségével tajékoztatjuk.
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A fogadddra lehetGséget ad a szUl6 szamara, hogy a szaktandroktdl tajékozddjon gyermeke el6-
menetelérél, magatartdsardl, s tanacsot kérjen iskolai problémainak megoldasara.

A fogadddra csak akkor érheti el a céljat, ha a parbeszéd el6remutatd. A tandr és a szll6 ele-
mezze kozosen az el6forduld hibakat, keressenek megoldast, milyen segitséggel 6sztonozhetik a tanu-
|6t a jobb eredmény elérésére, megfelelGbb viselkedésre. Fontos, hogy a hangnem Gszinteséget tiik-
rozzon, érezhets legyen a pedagoégus segité szandéka. Igyekezzen a tanar még a legproblémdsabb ta-
nulérdl is valamivel kapcsolatban dicséréen szdlni.Hasznos, ha a megbeszélés végén a tanar és a szll6
megegyezik abban, hogy tapasztalataikrdl a kovetkez6 fogadddran beszamolnak egymasnak.

2.9.1.3 Asziilék irdsos tdjékoztatdsa

A sziil6ket a tanulmdnyi rendszeren keresztil folyamatosan tajékoztatjuk tanitvanyunk el6reha-
ladasardl, hianyzasardl, késéseirél, valamint a személyét érint6 dicsérd és elmarasztald intézkedések-
rél. Az iskola a szll6ket a tanuldk osztalyzatairdl félévkor a tanulmanyi rendszerben értesitd, év végén
bizonyitvany és a tanulmanyi rendszer Utjan értesiti.

Az osztalyf6nok folyamatosan figyelemmel kiséri a didkoknak beirt osztalyzatokat, a tanuldi hi-
anyzdsokat és késéseket.

A Kbzoktatasi torvény hatalyos elGirdsa szerint a szlil6ket a megel6z6 tanév végén tajékoztatjuk
azokrdl a tankonyvekrdl, tanulmanyi segédletekrdl, taneszk6zokrdl, ruhazati és mas felszerelésekrdl,
amelyekre a kdvetkez6 tanévben a neveld és oktaté munkahoz sziikség lesz.

2.9.1.4 A KRETA rendszer haszndlata

Gimnaziumunk a KRETA digitalis tanulmanyi rendszert hasznalja.Ez a rendszer lehetdvé teszi azt,
hogy a vilaghalon keresztiil szinte azonnal kapcsolatba lIéphessiink a sziilGkkel. A rendszeren keresztil
tdjékoztatdst adunk a tanuldk iskolai elé6menetelérdl, a didkok értékelésérdl és minGsitésérdl.Emellett
lehet8ség van a KRETArendszer belsé lizenetkiild rendszerén keresztiil a tanuldk és az oktatok kozotti
kommunikacidra is.

A KRHA rendszer olyan e-ligyintézés feliilettel is rendelkezik, ahol a sziilék akar otthonrdl is
indithatnak és lebonyolithatnak olyan hivatalos ligyeket, amelyek a gyermekik iskolaztatasaval kap-
csolatos.

2.9.1.5 Nyilt nap

Pyl

A nyilt napot az iskolaba késziil6 altalanos iskolasok elsGsorban a4. és 8. osztalyosok) szamara
szervezi az intézmény igazgatdsaga és tantestilete. Célja bepillantast adni az iskola életébe, informa-
ciét adni az intézmény altal inditott osztalyokrdl, a képzés formajardl és tartalmardl, a nyelvoktatdsrol.
A nyilt napon szll6k és pedagdgusok is részt vehetnek.

2.9.2 Egyéb kapcsolattartdsi modszerek

A tanarok és a sziil6k a tanulmanyi rendszer lGizenetkild6 funkcidjanak segitségével irdsban tart-
hatjak a kapcsolatot. Az osztalyfénok telefonon értesiti a szUl6t, ha gyermekét baleset érte, vagy olyan
rosszullét fogta el, hogy mentdét kellett hivni, illetve haza kellett kiildeni.Telefonon értesitjik a sziil6ket
rendkivili eseménykor (arviz, hdakadaly, stb), de elvarjuk télik, hogy ilyen esetben 6k is keressék a
kapcsolatot az iskolaval.
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Amennyiben a szil6nek fontos megbeszélnivaldja van a szaktanarral, 6t elGzetes egyeztetés
utan a hivatalos fogaddidén kivil is felkeresheti.

Az utdbbi évek tapasztalata azt mutatja, hogy fogadddrdinkon a korabbiakhoz viszonyitva kevés
szUil6 jelenik meg, s legtobbszor azok maradnak el, akiknek gyermekével problémak akadnak. Célunk,
hogy a jov6ben noveljlik a szil6k fogaddorak iranti igényét.

A pedagdgusok és a sziil6k az Internet kinalta lehetdségeket is hasznaljak a kapcsolattartasra. Az
osztalyfénokok és az iskolai csoportok a kilonb6z6 kézosségi haldzatokon keresztil kialakitott csopor-
tok segitségével is elérhetik egymast, valamint az e-mail hasznalata is egyre gyakrabban felvaltja a ko-
rabbi irdsbeli kommunikaciot.

Gimnaziumunk sajat weboldalt izemeltet, valamint a k6zosségi portalokon is rendelkezlink sajat
felllettel, ahol szintén tdjékoztatni tudjuk a sziilGket az iskolankat érinté eseményekrdl, hirekrdl.

2.9.3 Kapcsolattartds a sziil6i szervezettel

Iskolankban szll6i munkakdzésség mikodik. Az iskolavezetés a sziil6kkel az elnokség kdzvetité-
sével tartja a kapcsolatot. A sz(l6i munkak6zosség a térvényileg raruhazott feladatain tul tdmogatja az
iskola minden tevékenységét. Az elnokség érdekvédelmi szervként is funkcional, kdzvetiti az iskolave-
zetés felé a sziilGi igényeket, a felmeril6 problémak megolddsara javaslatot tesz. A késGbbiekben ezen
érdekvédelmi szerepét erdsiteni kell, mivel a sziil6k szamadra ez a lehet8ség még idegen.

2.9.4 Kapcsolattartds a didkénkormdnyzat és az iskola kbzétt

A didkdnkormanyzat a diaksag kollektiv érdekérvényesitési szervezete.Tevékenységének egyik
fontos eszkozeként szervezi az iskola tanuldinak kbzosségi életét. A tanuldk otleteiket, javaslataikat a
pedagdgusok segitségével, tamogatdsaval valdsitjak meg. A didkok elsGsorban osztalyfénokikre, a di-
akonkormdnyzatot segité pedagdgusra szamithatnak, de segitséget kérhetnek az iskola barmely tana-
ratél. A tanév elején munkaterv készil az iskolai rendezvényekrél, ekkor beszélik meg a diakképvisel6k,
az osztalyok mely rendezvények szervezését vallaljak.

A diakdnkormanyzat a tanuléifjusag demokratikus viselkedéskulturajanak kialakitasahoz, gyako-
rolja a didkok jogait, ellatja a tanuldk jogainak védelmét. A torvény altal meghatdrozott dontési, egyet-

ORI

Az informacidk a didkénkormanyzati gylilésen jutnak el a tanuldkhoz a didkénkormanyzatot se-
git6 pedagdgus kdzremUikodésével, s ugyanezen csatornan jut el a tanuldk véleménye a nevelStestilet
felé. A nevelGtestilet-didksag kozotti informacidcsere masik foruma a kdzosségi nevelés éra.

Rendszeres a kapcsolattartds az osztalyfénokok és az osztaly didkképviseldje, az igazgato és az
iskolai diakonkormanyzat vezet6je kozott. A kdlcsonos tajékoztatds mellett fontosnak tartjak egymas
tdmogatasat.

A vilaghdlé hasznalatdnak elSre torésével tobb olyan internetes feliiletet is Gzemeltetiink, ahol
informdcidkat szolgdltatunk a didkoknak. Ilyenek az iskola weboldala, valamint a k6z6ségi halézatokon
Uzemeltetett hivatalos iskolai oldal is.

A jovGben lehetGséget kell adnunk arra, hogy a tanuldkat kozvetlenil érint6 témaju értekezle-
tekre meghivjuk a diakénkormanyzat képviseldit.
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Az iskola demokratizmusahoz hozzatartozik a véleményalkotds joga, hogy a tanuld az emberi
méltdsag tiszteletben tartasa mellett szabadon véleményt nyilvanitson az 6t oktaté pedagogus mun-
kajdrodl, az iskola mikodésérdl. Nem tagadhatéd meg a véleménynyilvanitds tanérdn, kbzosségi nevelés
Oran, igazgatdi fogaddidSben. A tanuldk véleményét kozvetitheti az igazgatd felé a didkonkormanyzat,
a sz(il6i munkakozosség vezetGsége is. A tanuldkat véleménynyilvanitasuk miatt semmilyen retorzié
nem érheti, ezért megkivanhatd, hogy minden tanuld vallalja fel véleményét nyiltan, akar irasban is.
Névtelen véleménynyilvanitasra nem kivanunk reagalni.

2.10 Az INEZMENY BEIIORVEENSEGENEK [EGFONITCSABBEEVE

2.10.1 A kulcskompetencidk fejlesztése

Az oktatdasnak—mind tarsadalmi, mind gazdasagi funkcidja miatt—alapvetd szerepe van abban,
hogy az eurdpai polgarok megszerezzék azokat a kulcskompetencidkat, amelyek elengedhetetlenek a
valtozasokhoz vald rugalmas alkalmazkodashoz, a véltozasok befolyasoldsahoz, sajat sorsuk alakitasa-
hoz.

A kulcskompetencidk azok a kompetenciak, amelyekre minden egyénnek sziiksége van szemé-
lyes boldoguldsahoz és fejlédéséhez, az aktiv dllampolgari léthez, a tarsadalmi beilleszkedéshez és a
munkahoz.

2.10.1.1 A tanulds kompetencidi

A hatékony, 6nallé tanulas azt jelenti, hogy az egyén képes kitartéan tanulni, sajat tanuldsat
megszervezni egyénileg és csoportban egyarant, ideértve az id6vel és az informacidval valé hatékony
gazdalkodast is. Felismeri szlikségleteit és lehetdségeit, ismeri a tanulds folyamatat.Ezegyrészt Uj isme-
retek szerzését, feldolgozasat és beépiilését, masrészt Utmutatdsok keresését és alkalmazasat jelenti.
A hatékony és 6nalld tanulas arra készteti a tanulét, hogy el6zetes tanuldsi és élettapasztalataira épitve
tuddsat és képességeit helyzetek sokasagaban haszndlja, otthon, a munkaban, a tanulasi és képzési
folyamataiban egyarant. A motivacié és a magabiztossag e kompetencia elengedhetetlen eleme.

A hatékony és 6nallé tanulds olyan alapvet6 képességek meglétét igényli, mint az iras, olvasas,
szamolas, valamint az Beszk6zok hasznalata. Ezekre épil az Uj ismeretek, elsajatitasa, feldolgozasa
és beépitése. A hatékony és 6nallé tanulds tovabbi feltétele a sajat tanulasi stratégia kialakitasa, a mo-
tivaciod folyamatos fenntartdsa, a figyelem 6sszpontositdsa, valamint a tanulas szandékanak és céljanak
kritikus mérlegelése. Az egyénnek képesnek kell lennie a k6z6s munkara és tudasanak masokkal vald
megosztasara sajat munkaja értékelésére és sziikség esetén tanacs, informacio és tdmogatas kérésére.

2.10.1.2 Kommunikdcios kompetenciak: anyanyelvi és idegen nyelvi
Anyanyelvi kommunikdcio

Az anyanyelvi kommunikacié magaban foglalja a fogalmak, gondolatok, érzések, tények és véle-
mények kifejezését és értelmezését szdban és irdsban egyarant(hallott és olvasott szoveg értése, szo-
vegalkotas), valamint a helyes és kreativ nyelvhaszndlatot a tarsadalmi és kulturdlis tevékenységek so-
ran, az oktatasban és képzésben, a munkaban, a csaladi életben és a szabadidés tevékenységekben.

Az egyén rendelkezik azzal a képességgel, hogy kilonféle kommunikacids helyzetekben, széban
és irasban kommunikalni tud, kommunikacidjat figyelemmel kiséri és a helyzetnek megfelel6en ala-
kitja. Képes megkilénboztetni és felhasznalni kiilonféle tipusu szovegeket, megkeresni, 6sszegydjteni
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és feldolgozni informacidkat, képes kiilonboz6 segédeszkdzoket haszndlni, sajat szobeli és irdsbeli ér-

e

veit a helyzetnek megfelel6 mdédon meggy6z6en megfogalmazni és kifejezni.
Idegen nyelvi kommunikdcio

Az idegen nyelvi kommunikacié az anyanyelvi kommunikacié elemeivel jellemezhetd: fogalmak,
gondolatok, érzések, tények és vélemények megértése, kifejezése és értelmezése szdban és irdsban
(hallott és olvasott szoveg értése, szovegalkotas), a tarsadalmi és kulturalis tevékenységek megfeleld
keretein bellil-oktatas és képzés, munka, csalddi élet és szabadid&s tevékenységek— az egyén sziikség-
leteinek megfelel6en. Az idegen nyelvi kommunikacié olyan képességeket is igényel, mint példaul a
kozvetités, mads kulturdk megértése. Az egyén nyelvtudasanak szintje valtozhat a négy dimenzié(hallott
szoveg értése, beszédkészség, olvasott szoveg értése és irdskészség), az egyes nyelvek és az egyén tar-
sadalmi-kulturalis hattere, kornyezete és igényei/érdeklGdése szerint.

Az idegen nyelvi kommunikdaciéhoz szlikséges képességek feldlelik a szébeli lizenetek megérté-
sét, beszélgetések kezdeményezését, folytatasat és lezarasat, valamint a szovegolvasast, -értést és -
alkotast az egyéni igényeknek megfelel6en.Tovabba az egyénnek képesnek kell lennie a segédeszkozok
megfelel6 haszndlatara és az egész életen at tarté tanulas részeként a nyelv nem formdlis keretekben
torténd elsajatitasara is.
2.10.1.3 A digitdlis kompetencidk

A digitalis kompetencia feldleli az informaciods tarsadalom technolégidinak (Information Society
Technology, a tovabbiakban: § magabiztos és kritikus hasznalatdt a munka, a kommunikacidé és a
szabadidd terén.Ez a kovetkez6 készségeken, tevékenységeken alapul: informacio felismerése, vissza-
keresése, értékelése, tarolasa, elGallitasa, bemutatdsa és cseréje; tovabba kommunikacid és haldzati
egylttm(ikodés az interneten keresztdil.

A digitalis kompetencia a természetnek, az Fszerepének és lehetdségeinek értését, alapos isme-
retét jelenti a személyes és tarsadalmi életben, valamint a munkdban. Magdban foglalja a f6bb szami-
tégépes alkalmazdsokat—szovegszerkesztés, adattablazatok, adatbazisok, informaciétarolas-kezelés, az
internet altal kindlt lehetGségek és az elektronikus média utjan toérténé kommunikacid (e-mail, haldzati
eszkozoKa szabadid6, az informacio-megosztds, az egylittmikddd haldzatépités, a tanulds és a kutatas
terén. Az egyénnek értenie kell, miként segiti az Fa kreativitast és az innovaciot, ismernie kell az elér-
het6 informacio hitelessége és megbizhatdsaga koriili problémakat, valamint az Binteraktiv hasznala-
tdhoz kapcsolddo etikai elveket.

2.10.1.4 A matematikai, gondolkoddsi kompetenciak

A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodas fejlesztésének és alkalmazasanak ké-
pessége, felkészitve ezzel az egyént a mindennapok problémadinak megoldasara is. A kompetencidban
és annak alakuldsaban a folyamatok és a tevékenységek éppugy fontosak, mint az ismeretek. A mate-
matikai kompetencia—eltéré mértékben—feldleli a matematikai gondolkodasmodhoz kapcsolddd ké-
pességek alakulasat, hasznalatat, a matematikai modellek alkalmazasat (képletek, modellek, struktu-
rak, grafikonok/tablazatok), valamint a térekvést ezek alkalmazasara.

A matematikai kompetencia birtokdban az egyén rendelkezik azzal a képességgel, hogy alkal-
mazni tudja az alapvet6 matematikai elveket és folyamatokat az ismeretszerzésben és a problémak
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megoldasaban, a mindennapokban, otthon és a munkahelyen. Kévetni és értékelni tudja az érvek lan-
colatat, matematikai Uton képes indokolni az eredményeket, megérti a matematikai bizonyitast, a ma-
tematika nyelvén kommunikal, valamint alkalmazza a megfelel6 segédeszkozoket.

A matematika terén a pozitiv attit(id az igazsag tiszteletén és azon a térekvésen alapszik, hogy a
dolgok logikus okat és érvényességét keressiik.

A gondolkodasi kompetencidk egyik jelentds teriilete a természettudomanyos gondolkodasmad
kialakitasa és fejlesztése. A természettudomanyos gondolkodasmaod készséget és képességet jelent
arra, hogy ismeretek és mddszerek sokasaganak felhasznaldasaval magyarazatokat és elGrejelzéseket
tegylink a természetben, valamint az ember és a rajta kivili természeti vilag kozt lezajlé kdlcsonhatds-
ban lejatsz6dé folyamatokkal kapcsolatban magyarazatokat adjunk, elGrejelzéseket tegyink, s iranyit-
suk cselekvéseinket.Ennek a tudasnak az emberi vagyak és sziikségletek kielégitése érdekében valé al-
kalmazdasat nevezzilk m(iszaki kompetencianak.Ekompetencia magaban foglalja az emberi tevékenység
okozta valtozasok megértését és az ezzel kapcsolatos, a fenntarthatd fejlédés formalasaért viselt
egyéni és kozosségi felelGsséget.

A természettudomanyos gondolkoddsmaéd birtokaban az egyén képes mozgdsitani természettu-
domanyos és miszaki mUiveltségét, a munkdjaban és a hétkdznapi életben felmeril6 problémak meg-
oldasa soran. Gyakorlatias médon tudja a tudasat alkalmazni Uj technolégiak, berendezések megisme-
résében és miikodtetésében, a tudomanyos eredmények alkalmazdasa soran, problémamegoldasaiban,
egyéni és kozosségi célok elérésében, valamint a természettudomanyos és mdszaki m(iveltséget
igényl6 dontések meghozatalaban. Kritikus az altudomanyos, az egyoldalian tudomany- és technika-
ellenes megnyilvanuldsokkal szemben. Képes és akar cselekedni a fenntarthato fejlédés feltételeinek
biztositasa érdekében lokalisan, és globalis vonatkozasokban egyarant.

2.10.1.5 A személyes és tdrsas kapcsolati kompetencidk

A személyes, értékorientdcids, interperszondlis, interkulturalis, szocidlis és allampolgari kompe-
tencidk a harmonikus életvitel és a kozosségi beilleszkedés feltételei, a kozjé iranti elkbtelezettség és
tevékenység, feldleli a magatartas minden olyan formajat, amely révén az egyén hatékony és épité
madon vehet részt a tarsadalmi és szakmai életben, az egyre sokszinlibb tarsadalomban, tovabba ha
szlikséges, konfliktusokat is meg tud oldani. Az dllampolgari kompetencia képessé teszi az egyént arra,
hogy a tarsadalmi folyamatokrél, strukturakrol és a demokraciardl kialakult tuddasat felhasznalva, akti-
van vegyen részt a koziigyekben.

Ekompetencia alapja az a képesség, hogy kiilonféle teriileteken hatékonyan tudjunk kommuni-
kalni, figyelembe vessziik és megértjik a kiilonb6z6 nézGpontokat, targyaldpartnereinkben bizalmat
keltlink, és empatikusak vagyunk. Idetartozik még a stressz és a frusztracié kezelése, a valtozasok iranti
fogékonysag. Az attitlidok vonatkozasaban az egylttm(ikodés, a magabiztossag és az integritds a leg-
fontosabb. Idetartozik még a tarsadalmi-gazdasagi fejlédés, az interkulturdlis kommunikacié iranti ér-
deklédés, a sokféleség elismerése. Fontos része ennek az attitlidnek a személyes elGitéletek lekiizdé-
sére és a kompromisszumra valo térekvés.

Az allampolgari kompetencia a demokracia, az allampolgarsag fogalmanak és az allampolgari
jogoknak az ismeretén alapul, ahogyan ezek azEurdpai Unid Alapjogi Chartdjdban és a nemzetkézi nyi-
latkozatokban szerepelnek, és ahogyan ezeket helyi, regionalis, nemzeti, eurdpai és nemzetkozi szinten
alkalmazzak. A kompetencia magdaban foglalja az aktualis események, valamint a nemzeti, az eurdpai
és a vilagtorténelem f6 eseményeinek és tendenciainak, tovdbba a tdrsadalmi és politikai mozgalmak
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céljainak, értékeinek és politikdinak az ismeretét. ldetartozik az eurdpai integracié és azEU strukturai-
nak, fé6bb célkitlizéseinek és értékeinek az ismerete, valamint az eurdpai sokféleség és a kulturalis iden-
titds tudatositdsa is.

Az50 6ras kozosségi szolgalat célja, hogy a gimnaziumi tanuldk megismerjék a kozosségi létfor-
makat, a felelGsségvallalds fontossagat, illetve kozelebb keriljenek mas generacidokhoz. A kozosségi
szolgalattal a kovetkez6 kompetenciak fejleszthet6k: empatia, konfliktuskezelés, 6nismeret, szocialis
érzékenység, érzelmi kompetencia.Ezen kompetenciak mellett fejlédik a didkok kommunikacids képes-
sége, feladatmegoldd képessége, személyes kapcsolatrendszere, valamint segiti a tanuldk palyaorien-
tacidjat.
2.10.1.6 A kreativitds, a kreativ alkotds, dnkifejezés és kulturdlis tudatossdg kompetencidi

Az esztétikai-mUvészeti tudatossag és kifejez6képesség magaban foglalja az esztétikai megisme-
rés, illetve elképzelések, élmények és érzések kreativ kifejezése fontossaganak elismerését mind a tra-
diciondlis mlvészetek nyelvein, illetve a média segitségével, ideértve kiilondsen az irodalmat, a zenét,
a tancot, a dramat, a babjatékot, a vizudlis mlvészeteket, a targyak, épiletek, terek kulturajat, a mo-
dern mdvészeti kifejez6eszkozoket, a fotdt s a mozgdképet.

Olyan képességek tartoznak ide, mint mdvészi 6nkifejezés, mlialkotasok és el6adasok elemzése,
sajat néz6pont Osszevetése masok véleményével, a kulturdlis tevékenységben rejl6 gazdasagi lehets-
ségek felismerése és kiaknazasa

2.10.1.7 Munkavadllaldi, innovdcios és vallalkozoi kompetenciak

A kezdeményezGképesség és vallalkozéi kompetencia segiti az egyént a mindennapi életben - a
munkahelyén is - abban, hogy megismerje tdgabb kornyezetét, és képes legyen a kinalkozd lehetGsé-
gek megragaddsdra. A tudast, a kreativitast, az Gjitasra vald bedllitédast és a kockazatvallalast jelenti,
valamint azt, hogy célkit(izései érdekében az egyén terveket készit és hajt végre. Alapjat képezi azoknak
a specialis ismereteknek és képességeknek, amelyekre a gazdasdagi tevékenységek soran van sziikség.

Olyan készségek, képességek tartoznak ide, mint tervezés, szervezés, iranyitas, vezetés, delega-
Ias, az elemzés, a kommunikalas, a tapasztalatok értékelése, kockazatfelmérés és vallalds, egyéni és
csapatmunkaban torténé munkavégzés.

2.11 A KEPZESFORMAMKHOZTAROZOSECIALE CELOK

2.11.1.1 Nyolcosztdlyos gimndzium

A kisgimndaziumba felvételt nyert gyermekek mar eleve jél motivaltak a tanuldsra. A pedagdgu-
sok feladata az, hogy a tanulas iranti érdeklédést ne hagyjak ellankadni még a kamaszkor nehezebb
id&szakaiban sem. 10-Réves korban szélesednek a tanuldk tarsas tarsadalmi tapasztalatai.Eza csoport-
alakitas id6szaka, a gyermekek figyelme a tarsak felé iranyul, fontossa valik szdmukra a kortars cso-
porthoz tartozas.Személyiségfejl6dés szempontjabdl hasznos, hogy a nyolc évig egylitt tanuld osztalyok
ebben az egymdsra fogékony idészakban jé szellemd, nyitott kozosséggé formalddjanak.

A nyolcosztdlyos gimnazium jol szolgalja a tehetséggondozast. Képes arra, hogy a kiemelkedé
képesség korai megnyilvanulasatol kezdve figyelemmel kisérje a tanuldk utjat egészen a kibontakoza-
sig, az ifjukorig.
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2.11.1.2 Négyosztalyos gimndzium nyelvi el6készité évvel

Az altalanos tantervil gimnaziumba felvételt nyert tanuldk jelentds részének még nincs kialakult
elképzelése a jovét illetGen. A tanuldsi motivacid megvan, hiszen azok a tanuldk jelentkeznek e kép-
zésre, akik elfogadjak, hogy gimnaziumunk célja a tovdbbtanulasra vald felkészités.Ezzel 6sszhangban
e képzés kiemelt célja a redlis palyaorientaciéo megalapozasa a tovabbtanuldknak és a munkaba allok-
nak egyarant.

A nyelvi el6készité évfolyamon folyd idegennyelv-oktatds célja, hogy a tanuldk koziil minél tob-
ben magas szintl, haszndlhato nyelvtudassal hagyjak el a kozoktatast. A nyelvtanulasra és az informa-
tikdra szant el6készits év lehet6séget teremt a kiilonb6z6 hattérrel érkez6k tudasanak 6sszehangola-
sara és intenziv fejlesztésére. Alapot ad ahhoz, hogy a jov6ben mindenki hasonlé eséllyel indulhasson
a felsGoktatasban.

2.11.1.3 Arany Janos Tehetséggondozo Program

A képzési program célja, hogy a jo képességl, tehetséges, am eddigi iskolai tanulmanyaikban
nem mindig sikeres tanuldk tehetséggondozasat felvallalva eljuttassa 6ket egyetemekre, f6iskolakra.
Atanuldk egyéves elGkészit6 évfolyam és négy gimnaziumi osztaly elvégzését kdvetben tehetnek érett-
ségi vizsgat. A telepllési, ill. szocidlis hatranyok kompenzalasara az el6készité évfolyamon a didkok
emelt szintli anyanyelvi és idegen nyelvi oktatasban, érarend szerinti személyiség- és képességfej-
leszt8, kommunikacids és tanulas-mddszertani képzésben vesznek részt.

A személyiségfejlesztés végig kiséri tanulmdnyaikat az 6t év sordn, mely segiti a tanuldk azon
személyiségjegyeik kibontakoztatasat ill. megerdsitését, melyek lehetévé teszik, hogy kdzépiskolai ta-
nulmanyaikban és életiikben sikeresek tudjanak lenni.

2.12 A mDAGOGIAI PROGRAM  VEGRAIAADZ SAUKEES MNAG-OKAD MUNKAT  §6I0
FKOZOK S ESHE K EGYZEKE

A pedagdgiai program végrehajtasahoz szlikséges nevel§-oktatd munkat segit6 eszkdzok és fel-
szerelések jegyzékét a2sz. melléklet tartalmazza.

2.13 AZESRGELY NYUTAS ALAPBMEEKESAJATIAANAK BKOLAITR\E

Az elsGsegély azonnali segitségnyujtas vagy beavatkozas, amelyet a sérilt kap valamely sériilése
vagy hirtelen egészségkdrosoddsa miatt, a menték, orvos vagy mas személy megérkezése el6tt. Az el-
sGsegélynyujtas képessége tudason, begyakorlason és tapasztalaton alapul. Az iskolai balesetek sza-
manak utdbbi id6ben valé novekedése, valamint a sériltek szakszerU ellatdasa megkivanja, hogy az is-
kolai oktatasban nagyobb hangsulyt kapjon az elsGsegélynyujtas.Tandrai keretben leginkabb az osztaly-
fénoki, illetve bioldgia érakon nyilik lehetGség egyes ismeretek elsajatitasara.

1. Az elsGsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanuldk
e ismerjék meg az elsGsegélynyujtas fogalmat;
e ismerjék meg az élettannal, anatémiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat;
e ismerjék fel a vészhelyzeteket;
e tudjdk a leggyakrabban el6forduld sériilések élettani hatterét, varhatd kovetkezmé-
nyeit;
e sajatitsak el a legalapvet6bb elsGsegély-nyujtasi médokat;
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ismerkedjenek meg a ment@szolgalat felépitésével és miikodésével,
sajatitsak el, mikor és hogyan kell mentét hivni.

Az elsGsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsdval kapcsolatos kiemelt feladatok:

a tanuldk korszer( ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel és jar-
tassagokkal rendelkezzenek els6segély-nyujtdsi alapismeretek teriletén;

a tanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk velik elsGsegélynyujtas alapismereteit;

a tanuldk az életkoruknak megfelel§ szinten - tandrai és a tandran kiviili(egyéb) foglalko-
zasok keretében—foglalkoznak az elsésegélynyujtassal kapcsolatos legfontosabb alapis-
meretekkel.

Az elsGsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok megvaldsitasanak

el6segitése érdekében:

az iskola kapcsolatot épit ki az Orszagos Mentdszolgalattal, Magyar Ifjusagi Voroske-
reszttel és az IfjusagiblsGsegélynyujtdk OrszagosEgyesiletével,

tanuléink bekapcsolddnak az els6segély-nyujtassal kapcsolatos iskolan kivili vetélke-
dékbe;

tdmogatjuk a pedagdgusok elsGsegély-nyujtasi ismeretekkel foglalkozd tovabbképzé-
sekre vald jelentkezését;

a9. évfolyamos tanuldink részére elsGsegélynyujtd tanfolyamot szerveziink, amelyet is-
kolank véddéngije tart.

2.14 Az 5KOLA KORNYEA NB\ELES| PROGRAMIA

Gimndaziumunk kornyezeti nevelési programjat ad. szamu melléklet tartalmazza.

2.15 Az BKOLAEGEREGNAALE PROGRAMJA

Az iskola egészségnevelési programjat az5.szamu melléklet tartalmazza.

2.15.1 Digitdlis fejlesztési terv

Intézményink digitalis fejlesztési tervét a 6. szamu melléklet tartalmazza.
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3 AZINTEZMENY HELYI TANTERVE

3.1 TANRVIHALOK

3.1.1 A 2020-tdl érvényes tantervi hdlok

A20-ban kiadott Nemzeti Alaptanterv elGirasai szerint késziilt tantervi hal6t2Q0. szeptember 1-
jén felmend rendszerben az5, az el6készit6 és a9. évfolyamokon vezettiik be.

3.1.1.1 Nyelvi el6készité évfolyammal indulé gimndziumi képzés

Hti draszam/évfolyam ANy 9évf. 10. évf. | 11.évf. | 1. évf.
Magyar nyelv és irodalom 2 3 4 4 4 |1
Matematika 2 3 3 3 3
Torténelem 2 2 3 1| 3
Allampolgari ismeretek 1

Természettudomany ]

N

Kémia
Fizika
Bioldgia

w

N

Foldrajz

6 éls idegen nyelv 9]

W Wy |W v |-

Masodik idegen nyelv 6

M{ivészetek

=

Enek-zene

Vizualis kultura

Drama és szinhaz? 1
Digitalis kultura 3 2 1
Testnevelés 5 5 5 5 5

Erelt szintl érettségi felkészités
kotott céla érakeret)

Kbz6sségi nevelés 1 | 1 | 1 1 1

Kotelez6 alapdraszam 31 R R 30 9
Sabadon tervezhet6 éra 2 2 4 5
Osszes tervezett éraszam 31 (0| 2| 2 2 (2|30 |4 2|5
Osszesitett 6raszam 31 3 3 3 3
Maximalis érakeret 2 ! ! ! !

! Természettudomany azoknak a tanuléknak, akik a kotott céli drakeretbdl nem vélasztottak természet-
tudomanyos targyat. Akik az emelt szintl érettségire felkészités keretében valasztottak természettudomanyos
tdrgyat ez az dra az ottani draszdmot noveli 1-1 érdval.

2 Drdma és szinhaz vagy a mozgdképkultira és médiaismeret tantdrgyak kézil intézményiink a drdma és
szinhaz tantdrgyat vélasztotta.
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3.1.1.2 Arany Janos Tehetséggondozo Program

Hti draszam/évfolyam 9.AITP 9évf. 10. évf. | 11. évf. D. évf.

Magyar nyelv és irodalom 4 3 4 4 4 |1
Matematika 4 3 3 3 3
Torténelem 1 2 2 3 1| 3

1

Allampolgari ismeretek

Természettudomany 1 23

N

Kémia
Fizika
Bioldgia

w

N

Foldrajz

Bs6 é16 idegen nyelv 7 ‘

W W iy|w vl

Masodik idegen nyelv

Mivészetek ‘

=

Enek-zene

Vizualis kultdra

Drama és szinhaz* 1 |

Digitdlis kultura 5 2 1
Testnevelés 5 5 5 5 5 |
Tanuldsmaodszertan 2 2 2 2

Képességfejlesztés
Erelt szint(i érettségi felkészi-
tés (kotott célu orakeret)

Kdzbsségi nevelés 1 ‘ 1 ‘ 1 1 1
Kotelez6 alapéraszam 30 2 2 30 9
Sabadon tervezhetd éra 2 2 2 4 5
Emelt szint( tébbletdra
Osszes tervezett raszam 30 | 2| 2| 4 P 4] 30 |4] 2|5
Osszesitett draszam 2 36 36 36 3

Maximalis érakeret 2 36 36 36 !

Az Arany Janos blokkban az 6nismeret tantargyat a kollégium dérakeretében tanitjuk.

Az Arany Janos blokkban a tanuldsmddszertan tantargyat az AJIP tanuldasmddszertan munkako-
z0sségének javaslata alapjan42Rrendszerben az el6készitd, a kilencedik és a tizedik évfolyamon tanit-
juk.

3 Természettudomany azoknak a tanuldknak, akik a kétott céld érakeretbdl nem valasztottak természet-
tudomanyos targyat. Akik az emelt szintl érettségire felkészités keretében valasztottak természettudomanyos
tdrgyat ez az dra az ottani draszdmot noveli 1-1 érdval.

4 Drdma és szinhaz vagy a mozgdképkultura és médiaismeret tantargyak kézil intézményiink a drdma és
szinhaz tantdrgyat vélasztotta.
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3.1.1.3 Nyolcévfolyamos gimnadziumi képzés

5.-8. évfolyamon

Hti draszam/évfolyam

Sévf,

6. évf.

Magyar nyelv és irodalom

Matematika

Torténelem

Allampolgari ismeretek

Hn- és népismeret®

Rika/hit és erkolcstan

Természettudomany

Kémia

Fizika

N =

NNOI—\

Bioldgia

Foldrajz

Bs6 é16 idegen nyelv

Enek-zene

Vizualis kultdra

HHUJNN

RPlRr|lwW|R|kF

Drama és szinhaz

16

Technika és tervezés

Digitalis kultdra/informatika

[

Testnevelés

K6z0sségi nevelés

Rlal P

Kotelez6 alapéraszam

Sabadon tervezhetd ora

Osszes tervezett draszam

Osszesitett éraszam

Maximalis orakeret

5 A hon- és népismeret tantargyat heti 1 é6raban az 5-8. évfolyamok egyikén kell tanitani.
6 A drdma és szinhaz tantargyat heti 1 6raban az 5-8. évfolyamok egyikén kell tanitani.
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A 9.-12. évfolyamokon

Hti draszam/évfolyam ANy 9évf. 10. évf. | 11.évf. | 1. évf.
Magyar nyelv és irodalom 2 3 4 4 4 | 1
Matematika 2 3 3 3 3
Torténelem 2 2 3 1| 3
Allampolgari ismeretek 1

Természettudomany pJ

N

Kémia
Fizika
Bioldgia

w

N

Foldrajz

6 éls idegen nyelv 9]

W Wy |WwW |-

Masodik idegen nyelv 6

M{ivészetek

[ERN

Enek-zene

Vizualis kultura

Drama és szinhaz® 1
Digitalis kultura 3 2 1
Testnevelés 5 5 5 5 5

Erelt szintl érettségi felkészités
(kotott céla érakeret)

Kbz6sségi nevelés 1 | 1 | 1 1 1

Kotelez6 alapdraszam 31 2 2 30 9
Sabadon tervezhet6 éra 2 2 4 5
Osszes tervezett éraszam 31 (0| 2| 2 2 (2|30 |4 2|5
Osszesitett 6raszam 31 3 3 3 3
Maximalis érakeret 2 ! ! ! !

7 Természettudomany azoknak a tanuldknak, akik a kétott céld érakeretbSl nem vélasztottak természet-
tudomanyos targyat. Akik az emelt szint(i érettségire felkészités keretében valasztottak természettudomanyos
targyat ez az dra az ottani éraszamot noveli 1-1 oraval.

8 Drdma és szinhaz vagy a mozgdképkultira és médiaismeret tantargyak koziil intézményiink a drdma és
szinhaz tantargyat valasztotta.
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3.1.2 Aziskoldban kételez6en vdlaszthatd vagy vdlaszthato tantdrgyak és draszamaik

Gimnaziumunkban a tanuldk igényei szerint a 11. és a 1. évfolyamon a kotott célu érakeretben
heti2 éraban az emelt szint( érettségire felkészit6 foglalkozdsokat szerveziink. A foglalkozasokat a
gimnaziumunk helyi tantervében szerepld tantargyakbdl szervezziik meg. A csoportokat csak kell§ lét-
szamu jelentkez6 esetén inditjuk el.

Azoknak a 11. évfolyamos tanuléknak, akik a kotott céld drakeretbSl nem valasztottak termé-
szettudomanyos targyat a szabadon felhasznalhaté érakeret terhére heti2éraban természettudomany
orakon kell részt vennitk.

Azoknak, akik az emelt szintl érettségire felkészités keretében valasztottak természettudoma-
nyos targyat a szabadon felhasznalhaté érakeret 1 drajaval kiegészitve heti 3 éraban szervezziik meg
az emelt szint( érettségire felkészit6 foglalkozasokat.

A 1. évfolyamon a szabadon felhasznalhatd érakeret 1 drdjaval kiegészitve heti 3 drdban szer-
vezziilk meg az emelt szintl érettségire felkészit6 foglalkozasokat.

Az emelt szint(i tobbletorak tananyaganak meghatarozasakor a Nat és a D20Q. (VA OM
rendeletben meghatdrozott kbvetelményeket vettiik figyelembe. Az emelt szintl érettségi vizsga té-
makoareit az érettségi vizsga részletes kovetelményeirél sz6l6 rendeletnek megfelel6n tantargyanként
az 1. szdmu melléklet tartalmazza.

A foglalkozasokat a didkok valasztasuk szerint latogathatjdk. A tanuldk az el6z6 tanév mdjus20-
ig nyilatkoznak arrdl, hogy a kdvetkezé tanévben mely szabadon valaszthaté foglalkozdsokon szeret-
nének részt venni. A tanuldk valasztdsa egy tanévre szol. A foglalkozasok latogatasa csak igazgatdi en-
gedéllyel mdédosithatd.

3.1.3 Csoportbontdsok

Csoportbontasban tanitjuk a kévetkezé tantdrgyakat:

e Minden képzési tipus esetén az elsé és mdasodik idegen nyelvet.

e Minden képzési tipus esetén a digitalis kulturat.

e Az Arany JanosTehetséggondozé Program osztalyaiban az AJIP blokkhoz tartozé tanulas-
mddszertan és Onismeret tantargyakat.

e Az Arany JanosTehetséggondozd Program osztalyaiban a matematikat.

e Az Arany Janos Tehetséggondozé Program elGkészité évfolyaman a magyar nyelvtan
tantargyat.

e A nyolcévfolyamos képzés58. évfolyamos osztalyaiban a matematikat.

e A nyolcévfolyamos képzés esetén5. és 6. évfolyamon a természettudomany tantargyat.

o A nyolcévfolyamos képzés 6. évfolyamdn a drdma és szinhaz tantdrgyat.

e A 11. és R évfolyamon, amennyiben a jelentkez6 tanuldk szdma meghaladja a20 f6t,
a torténelem fakultaciéra jelentkez6knek kiilon csoportot szerveziink, oly médon, hogy
a normal tanterv szerint tanuld didkokat két csoportba soroljuk. A normal csoportok ki-
alakitdsanak szempontjait a torténelem munkak6z0sség javaslatdra az igazgatd hata-
rozza meg.
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3.2 AzBEGIRTANANYAGOK B KOVEMENYEK

A tantargyak elGirt tananyagait és kovetelményeit az 1. szamu melléklet tartalmazza.

3.3  ATANKONYMEK, TANULMANYISGEDIE, TANZKOZOK KIVALASAASANAKEL\A

3.3.1 Tankényvvdlasztas

A kozépiskola a tanitvdnyai szamara ingyen biztositja a tankdnyveket. Az iskola a tankdnyveket
a KELLO rendszerén keresztiil szerezheti be, a szaktanarok az ott megtaldlhaté tankonyvjegyzékben
szerepl6 kiadvanyok koézil valaszthatnak.

A tankonyvek kivalasztasakor minden esetben figyelmet forditunk az ingyenes tankdnyvellatas
feltételeinek biztositasara. A tankdnyvrendeléskor fontos szempont a normativ tankonyvellatas kolt-
ségeinek tervezhet6 nagysaga. Az ingyenes tankdnyveket lehet6ségeink szerint az iskola konyvtari al-
lomanyabdl biztositjuk, ezért lehetbleg tartds tankdnyveket haszndlunk, elGsegitve ezzel a tankdnyv-
kolcsonzés megoldasat.

3.3.2 Aszaktandr kényvvdlasztdsanak szempontjai

A tankonyv

e szerepeljen a KELLO tankdnyvlistajaban

e segitse elG a helyi tantervben szerepld kdvetelmények teljesitését

o tegye lehet6vé, hogy a tanar egy meghatdrozott tananyag feldolgozdsara olyan méd-
szert valasszon, amelyet a legmegfelelGbbnek tart

e megfelel6 ismeretanyagot tartalmazzon, legyen szemléltetd, magyarazo

e legyenek olyan elemei, melyek el6segitik a gyakoroltatast, a készségfejlesztést, a gya-
korlati alkalmazast

e (sztdnodzze a tanuldkat az 6nallé gondolkodasra, dnellenérzésre, 6nképzésre

e legyen tetszetGs, tartés

e lehet8ség szerint tartozzon hozza szabadon felhasznalhaté digitdlis tankonyv.

A tantdrgy tanitdsahoz sziikséges tankdnyv kivalasztdsa a munkak6dzosség feladata. Ha nincs
munkakozosség, a szakos tanarok megegyeznek a tanterv teljesitéséhez legalkalmasabb tankényvben.
A sziil6ket irdsban tajékoztatja az iskolai tankonyvfelel6s az alkalmazni kivant tankdnyvekrdl.

3.4 TANULMANYISGEDIEK, TANSKOZOK KIVALASASA

A hagyomanyos taneszk6zok mellett az utdbbi években jelentés szerepet kaptak a digitalis tar-
talmak, az informatikai eszk6zok a tantargyak oktatdsdban. Nem szerencsés azonban mindent a leg-
modernebb technikdval szemléltetni, célravezetSbb, ha a tanitandé tananyag hatarozza meg a hasz-
nalando taneszkozt.

3.4.1 A pedagdgus eszkézvdlasztdsdnak alapelvei

e  Mikor indokolt a targyi szemléltetés, a makett, a modell? Akkor, ha a konkrét valdsag targya
bemutathatd, konnyen hozzaférhetd. (pl. csontvaz, anatémiai model)
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o Alloképi szemléltetés eredményes akkor, ha a téma nem igényel haromdimenzids bemutatast,
ha nem kell 1attatni mozgastevékenységet (falikép, fotd, rajz, dia)

e Auditiv informacidhordozdk haszndlata megfelel6 akkor, ha szébeli kozlésre, zenére kivan ta-
maszkodni a szaktandr (pl. el6adémdvész szavalata, idegen nyelvi szoveg hallgatdsa)

o Mozgdképi szemléltetés—videofilm—alkalmazasa akkor célravezetd, ha a mozgast eseménysze-
rlen, az ismereteket valdsaghlen kivanja bemutatni a tanar.

e (Célszer(i az 6ran digitdlis tartalmakat is alkalmazni. Jél szemléltethetSk a kiilonb6z6 természet-
tudomanyos folyamatok a szamitégépes szimulacidkkal, modellekkel.Természetesen ezek a le-
het&ségek nem valthatjak fel teljesen a tandrai kisérleteket.

3.5 A FEDAGOGWVALATAYABALYAI

A tantargyfelosztas az iskola pedagodgus-erGforrasainak optimalis kihasznalasaval készil ugy,
hogy minden osztaly és tanuldcsoport szamara biztositsa a szakos ellatast. Ugyanakkor tantargyfelosz-
foglalkozast biztositson. Az iskola méretébdl addddan a pedagdgusok sziilGi-tanuldi oldalrdl torténd
kivalasztasdra ezért altaldban nincs lehetdség.

Pedagdgiai programunk szerint valaszthatd tantargy iskolankban az erkodlcstan/hit-és erkdlcstan,
amelyrél minden beirasnal az5. évfolyamos tanuldk sziilei a rendeletben szabalyozottak szerint nyilat-
koznak.Ezentul kotelez6 valasztani a 11-2. évfolyamon az iskola altal ajanlott tantargyakbdl az érettsé-
gire valé felkészitésre. Valaszthaté tantargyak meghirdetésekor kozoélni kell azt is, hogy a targyat var-
hatéan melyik pedagdgus fogja tanitani. A valaszthaté foglalkozasok kézé tartoznak a délutani szakkori,
sportkori, 6nképz6kori érak. A rendelet szerint a 8. évfolyamra jaré tanuldk kotelez6en vélasztanak,
hogy melyik idegen nyelvet szeretnék tanulni az iskola altal ajanlottak kozil. Ajanlott nyelvek angol,
német és az olasz.

3.6 Az BKOLABA VALO FELVER, A MAG/ASABB EVFOLYAMABA LEPES FETFEH

3.6.1 A felvételre jelentkezbk elbirdldsa

o Az dtévfolyamos gimnaziumba jelentkezdk az egységes kozponti irdsbeli vizsga (matematika
és magyar nyely) és az altalanos iskola fels6 tagozata§, 6., 7., év végi és 8. félévi) kdzismereti
targyainak eredménye alapjan nyernek felvételt. Az irasbeli felvételi vizsga eredménye50 %-
kal, a tanulmanyi eredmények atlagdbdl képzett pontszam szintén50 %-kal szamit a felvételi
Osszpontszamba.

e Az Arany Janos Tehetséggondozd Programba jelentkez6 tanuldknak palyazatot kell benyujta-
nia az intézménybe. A palyazati egységcsomag az iskoldban és minisztérium honlapjan is elér-
hetd. A felvétel elbiralasakor a tanulmanyi eredményt, a szocidlis hatranyt, valamint az orsza-
gosan egységes tehetségbevdlogatdson szerzett mingsitést és az egységes kdzponti irasbeli
(matematika, magyar nyelv)eredményét vessziik figyelembe.

Mindkét képzésre vonatkozdan a részletes felvételi kovetelményeket, illetve a vizsgazok teljesit-
ményének értékelését a felvételi tdjékoztatd tartalmazza, amely megtalalhaté az iskola honlapjan.

¢ A nyolcévfolyamos gimnaziumba jelentkez6k felvételérdl a tanulmanyi eredmény, valamint
ismerkedd elbeszélgetés alapjan dontiink.
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3.6.2 Intézménybe valo felvétel magasabb évfolyamon

A tanuld a csaldd lakhelyvaltozasa, vagy mas egyéb ok esetén atvételét kérheti az iskola igazga-
t6jatél. Az igazgatdi hozzajarulds esetén a felvett tanuldnak kiilonbozeti vizsgat kell tennie, amennyi-
ben a kildé és a fogadd iskola tantervében, dratervében eltérés tapasztalhatd.Tananyageltérés esetén
az igazgatd a szaktandrral egyetértésben folyamatos felzarkdzasra adhat engedélyt.

A tanuld a tanév végén megfelelS indokkal és szll6i beleegyezéssel kérheti atlépését az iskolan
bellil mas tanuldcsoportba. Az igazgatd az engedélyt az érintett osztalyfénokok és a szaktanarok egyet-
értésével adja meg. Az eltér6 draszdmok, tananyagbeli kiilénbségek miatt a tanuld kilonbozeti vizsga
letételére kotelezhetd.

3.6.3 A magasabb évfolyamba lépés feltételei

Atanuld az iskola magasabb évfolyamaba akkor Iéphet, ha az elirt tanulmanyi kovetelményeket
sikeresen teljesitette.

A tanuld az igazgatd engedélyével a tanulmanyi kbvetelményeket az elSirtnal révidebb idé alatt
is teljesitheti.

A kovetelmények a tantargyi tantervekben kertilnek megfogalmazasra.

3.7 ATANULOKELIENORZEE, ERTEME ER

A tanuléi ellen6rzést és értékelést beillesztjlik a teljes nevelési-oktatasi folyamatba, tanaraink
egységes kovetelmények szerint biradljak el a tanuldk felkészilltségét.

A tantargyi tudas ellenbrzése szdban vagy irdsban torténhet, szaktanaraink Ggyelnek arra, hogy
e kétféle szamonkérés megfelelé aranyban legyen egymassal. A nagyobb tantargyi egységek oktatdsa
mindig ellenGrzéssel zarul le.

A tanuldk egyéb feladatait is folyamatosan ellenérizziik.

3.7.1 Aziskolaiirdsbeli beszamoltatdsok formadi, rendje

Az iskolai beszamoltatdsok jelenlegi formai a hagyomanyok és az Uj lehet6ségek nyoman jottek
létre. A dolgozatok tipusa (teszt, esszé, rajz, tablazat stb) figg a tantargytdl, illetve az azt tanité peda-
gogustol. A szdmonkéréseket a tanarok digitalis formdaban, informatikai eszk6zok bevonasaval is elvé-
gezhetik.

Az egy munkak6zosségben tanitd tanarok irdsbeli beszamoltatasi szokasai nagyban hasonlitanak
egymashoz.

e Atémaegységeket témazard dolgozattal zarjak le.

A témaegységeken belil kisebb anyagrészekbdl irdsbeli dolgozat irdsara kerilhet sor.

e Tandrakon irasbeli feleletre is van lehetGség, pedagdgusaink tigyelnek arra, hogy a tan-
targy jellegének megfeleléen az irdsbeli felelet mellett hasonlé mértékben kerljon sor
szObeli szamonkérésre is.

e Azirasbeli dolgozatok idejérél és témajardl a tanar a tanulmanyi rendszeren keresztil
el6re tajékoztatja a tanuldkat és a szilGket.
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e Adolgozatok értékelése a szaktanari gyakorlatnak megfelelGen térténik, de a tanar ko-
teles tdjékoztatni a tanuldkat a dolgozatirds el6tt az értékelés szempontjairdl. Evart,
hogy a tanar érthet6en tintesse fel a dolgozaton az érdemjegy mellett az esetleges
tévedéseket, hianyossagokat, hogy a tanuld és szil6 értse, mi alapjan tortént az adott
mindgsités.

e Minden irasbeli produktum érdemjegye bekeriil a napldba. Javité irdsbeli munkara a
tanuldval torténd egyeztetés nyoman sor keriilhet, de a javitd érdemjegy nem torol-
heti az el§z6t.

e Minden tandrnak lgyelnie kell arra, hogy a tanuld egy tanitasi napon két dolgozatnal
tobbet ne legyen koteles irni. A bejelentett dolgozatokat a pedagégusok a KRETA rend-
szerben is dokumentadljdk. A dolgozatot bejelentd tanart a tanuldk figyelmeztetik, ha
mar az adott napra két irasbeli szamonkérés bejegyzésre keriilt.

o A félévi és az év végi osztalyzatok kialakitdsanal az irasbeli témazard dolgozatok, az
évfolyamdolgozatok és a probaérettségik érdemjegyei kétszeres sullyal szamitanak.

e A dolgozatot javité tandr 10 munkanapon beliil kijavitja, és kiadja a dolgozatot a tanu-
I6knak.

Az iskola vezetése alkalmanként ellenérzi az irasbeli beszamoltatast, melynek eredményét be-
épiti a pedagdgiai munka értékelésébe. Az ellendrzés teriiletét, modjat az éves ellenbrzési tervben fo-
galmazzdk meg.

3.7.2 Atanulmadnyi munka értékelésének alapelvei

Az értékelés mindig személyre sz6l6, targyszerd és az iskolai kévetelményrendszerre épil. Fon-
tosnak tartjuk, hogy 6szténz6 hatdssal legyen a tanuldkra, ne legyen fegyelmez6 jellege.

A szbbeli ellenérzés mindsitése mellett a tanar révid, [ényegre toré értékelést ad. Célszerd, ha a
tanulé értékeli sajat feleletét, ez fejleszti a tanuldi onértékelést. A tébbi tanuld is bevonhatd a felelet
értékelésébe, ezzel fejlédik értékelési technikajuk.

Az irdsbeli ellenGrzés torténhet teszt vagy esszé segitségével. A tesztiras el6nye, hogy objektiv
értékelést tesz lehetdvé, a feladatok Osszedllitdsa aszerint valésulhat meg, hogy mennyire részletes
informdacidra van sziikség a tanuldk tuddasardl.Esszé tipusu szdmonkérést akkor alkalmaz a tanar, ha a
tanulétél kreativ, egyéni valaszokat akar kapni, ha a tudast vagy a problémamegoldast akarja vizsgalni.

A tanari értékelés kdvetelményei:

e legyen targyszerU, ne tiikrozze a tanar hangulatat, érzelmeit, legyen fliggetlen a tanulé
korabbi eredményeitdl

e legyen megbizhatd, ugyanarra a tudasra mindig ugyanazt az osztdlyzatot kapja a ta-
nuld.

A szaktanarok a tanév els6 drdjan a tantargy kovetelményrendszere mellett ismertetik sajat ér-
tékelési rendszeriket, a hidnyzasok, a mulasztasok kbvetkezményeit, a pdtlasi, javitasi lehet6ségeket.
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3.7.3 Az otthoni felkésziiléshez elGirt irdsbeli és szobeli feladatok meghatdrozdsdnak

elvei, korlatai

Az otthoni feladatok meghatarozasahoz figyelembe kell venni a tanulék terhelhet&ségét, hiszen

egy didknak napi56 tandrara kell felkésziilnie, ugyanakkor egészségének megérzéséhez sziikség van

pihenésre, sportolasra, aktiv szérakozasra is.

A szaktanaroknak lgyelnie kell az aldbbiakra:

A kovetkezd tandrara feladott szébeli hazi feladat minden esetben el6készitett legyen,
keriljon sor a tandrdn az adott anyagrész megtargyaldsara, megértésére.

Erje el a szaktandr a szdbeli és az irasbeli szamonkérések gyakorisagaval, hogy tanitva-
nyai 6rdrdl érara tanuljanak, mivel az esetleges elmaraddsokat utdlag nehéz bepétolni.
Torekedjen arra, hogy az elsajatitandd tananyag mennyisége optimalis, a tandrak kozott
megfelel6en szétosztott, feldolgozasa viszonylag egyenletes itemd legyen.

A kiilonb6z6 tantdrgyaknal a rendszeres irasbeli hazi feladat segiti a tananyag elsajati-
tasat. Vigyazni kell arra, az irdsbelivel kiegészitett hazi feladat ne terhelje meg tulzottan
a tanulét.

Amennyiben hosszabb lélegzet(i irasbeli dolgozat feladasara keriil sor, értesse meg a
tanar tanitvanyaival azt, hogy az ilyen tipusu feladatra nem az utolsé délutdn kell fel-
készilni, hanem a felkésziilési id6t tervszerlen kell beosztani.

A szaktanar minden esetben ellenérizze az irdsbeli hazi feladatokat.

Osszegzésiil: minden szaktandr tigyeljen arra, nem az 6 tantargyat tanitjak egyediil a kézépisko-

laban.

3.8 ATANULOK JUTALMAZASANAK BSEMARASZALASANAKEL\A

Iskolankban a nevelési elvek gyakorlasa kdzben jelent6s szerepet toltenek be a jutalmazas és

fegyelmezés kiilonboz6 és kell§ pedagdgiai mérlegeléssel alkalmazott formai.Ennek megfeleléen isko-

lankban dicséretet adhat, illetve kezdeményezhet az illetékes szaktanar, az osztalyfénok, az igazgato,

a didkonkormanyzat munkajat segit6 tanar, az iskolai didkonkormanyzat. A dicséret adhato tanév koz-

ben illetve a tanév végi osztdlyozo értekezleten.

3.8.1 Ajutalmazds elvei

Jutalomban részesiilhet az a tanuld, aki
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kiemelkedd teljesitményt nydjt minden targybdl, emellett tébb tantargyi dicsérete
van,

példamutatd, kimagasld kotelességgel végzi munkajat,

osztdlya, illetve az iskola érdekében tébb éves vagy kiemelkedd kozosségi munkat vé-
gez,

szellemi vagy kulturalis versenyen elismerést szerez az iskoldnak,

kimagaslé sporteredményt ér el, és tanulmanyi munkdjanak végzésében képességei-
nek megfeleld teljesitményt nyujt.



A legmagasabb szinti kitlintetd elismerésnek tekinthet6 a CUM LAUDE éremmel torténé elis-
merés.Ezt kaphatja az a tanuld, aki éveken keresztiil az orszagos tanulmanyi versenyeken kiemelked&en

//////

Magas szintl elismerést kap az a tanuld, vagy tanuldcsoport, akinek nevét és teljesitményét az
iskolai érdemkonyvbe bejegyezzik. A bejegyzésrél szdl6 oklevelet a tanuldnak a tanévzaré Ginnepélyen
az iskola nyilvdnossdga el6tt nyujtja at az igazgatd. Az érdemkonyvi bejegyzést kezdeményezheti min-
den tantestileti tag az osztalyozd konferencian.

Abban a rendkivili esetben, ha valamely szempontbdl jutalmazasra, dicséretre érdemesiilt ta-
nulénk sulyos magatartasi, fegyelmi vétséget kovet el az adott szorgalmi id6ben, a konkrét pedagdgiai
szituacio alapjan kell mérlegelni a dicséret, illetve a jutalmazas tényét.

3.8.2 Elmarasztalds

A tanulot kotelességének elmulasztdsa vagy helytelen magatartasa esetén figyelmeztetni, az is-
mételt hidnyossagok, magatartasi problémak esetén felelGsségre kell vonni. A felelGsségre vonas for-
maja azonban nem lehet megalazo és emberi méltdsagot sért6. Az elmarasztaldst nevelGi tapintattal,
onuralommal, tirelemmel, a tanuld egyéniségének, életkori sajatsagainak és koriilményeinek mérle-
gelésével kell minden esetben alkalmazni.

e A fegyelmezl intézkedések szaktanari, osztalyfénoki vagy igazgatdi szinten torténnek a tor-
vény, az érvényes rendeletek figyelembe-vételével.

e A tanuldval szemben ugyanazért a kotelességszegésért, mulasztasért csak egy fegyelmezd in-
tézkedés alkalmazhato.

e Abban az esetben, ha tanulé az iskola épuletében, felszerelésében rongalast végez, az okozott
karért anyagi felelGsséggel tartozik, mely fegyelmi felelGsséggel is parosul.

3.8.3 A magatartds és szorgalom értékelésének szempontjai

A magatartds és szorgalom értékelésekor kiemelt fontossaguak az aldbbiak

e az értékelés legyen mindig személyre szabott

e segitse a tanuld 6nismeretének a fejlédését

e segitse az iskola oktatasi és nevelési céljainak elérését

e atanuld iskolai vagy azzal 6sszefliggd tevékenységére vonatkozzon

3.8.4 A magatartds és a szorgalom értékelésének maodja

Az osztalyfénok Osszegzi az osztaly és a kollégak javaslatait. Kérdéses esetekben az osztalyf6nok
az osztdlyozd konferencia segitségét kérheti. Végleges dontést az osztalyf6nok hoz. A tanuldk maga-
tartasat és szorgalmat félévkor és év végén az osztalyzattal mingsitjik. Az év végi minGsités egész tan-
évre szol.

3.8.5 A magatartds értékelése

A magatartds értékelésénél a kovetkez6 szempontokat vessziik figyelembe:

e akozbsséghez vald viszony megitélése

e adiaktarsakkal és az iskola alkalmazottaival kialakitott kapcsolat

o beilleszkedés a kozosségbe, masok beilleszkedésének elGsegitése
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e atanuld viselkedése az iskolahoz kapcsolddo tevékenység soran
e amunkafegyelem megitélése

e atandrai munkahoz valé hozzaallas

e megbizatasainak ellatdsa

e indokolatlan késés és hidnyzas

e atanuld aktivitasa a feladatvallalasokban

e azesetleges fegyelmi blintetédek) figyelembe vétele

3.8.5.1 Aszorgalom értékelése

A szorgalom értékelésénél az aldbbi szempontokat vessziik figyelembe:

o Aképességeknek megfelel6 munkavégzés

e atudas megszerzésének igénye

o fegyelmezett, aktiv tandrai tevékenység

e Tanulmanyi versenyeken, palyazatokon vald részvétel, eredményességre valo térekvés
e Tantargyakhoz kapcsolodo tobbletfeladatok vallalasa

3.8.5.2 Az értékelés modja

Magatartas
Példas

Tsztelettudo, el6zékeny, pontos, megbizhatd. Kezdeményez6, pozitiv iranyban egylttgondol-
kodd tarsaival. Részt vesz iskolai, és ha megbizzak iskoldn kiviili szereplésen. Megjelenése mun-
kahelyhez ill6. Kbz6sséghez vald viszonya példas.

Hényzasai megalapozottak, igazolatlan hidnyzasa nincs. Az drai viselkedésével nem zavarja tar-
sait és az drai munkat.Hetesi munkajat kifogastalanul végzi. Félévi értesit6jében és év végi bi-
zonyitvanydaban nincs elégtelen osztalyzat.

P

Jo

Udvarias, atlagos viselkedés(, nem utasitja vissza a munkat. Kismértékben, ritkan vét a hazi-
rend ellen.Tarsai j6 kezdeményezéseit tdmogatja. Megjelenése munkahelyhez ill6.Hanyzasai in-
dokoltak. Csak egy osztalyfénoki vagy szaktanari figyelmeztetése lehet.

Valtozd

Viselkedése az iskolaban és nyilvanos helyeken (utcan, iskolan kivili rendezvényeken) kifogasol-
hatd. Felszerelését gyakran otthon hagyja vagy egyaltalan nincs. A hazirend szabalyait tobbszor
megszegi.

Tobb igazolatlan hidanyzasa van. (mindegy, hogy melyik félévben!) Osztalyfénoki intéje, megro-

vasa, igazgatdi figyelmeztetése van.

Rossz

Gyakori sulyos kifogasok mertlnek fel viselkedése ellen. Munkavégzésében hanyag, bomlaszto
véleményével zavarja az osztalykozosség kialakuldsat.Srozatosan vagy sulyosan vét a hazirend

szabalyai ellen. Akaddlyozza tarsait a munkavégzésben.
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Igazolatlan hidnyzasa napokban mérhetd. Igazgatdi megrovdsban részesiilt.

Fentiektdl kivételes esetekben lehet eltérni, ha a tanulé pozitiv valtozason ment at.Ezt az oszta-
lyozé konferencidanak kell mérlegelnie az osztalyfénok javaslatara.

Szorgalom
e Példas

Képességeinek megfelel6en végzi munkajat, tuddsa maximumat nyujtja feleleteiben, dolgoza-
taiban, egyenletes teljesitményt nyujt. Erdeklédé, aktiv, szivesen vallal kiildnmunkat, példaul
versenyeken indul, palydzatokon vesz részt.

s

e JO

Teliesitménye egyenletes, képességeinek megfelel6en végzi tanulmdanyi munkajat. Mindent
megtesz az eredményesebb felkésziilés érdekében. Rendszeresen késziil az drdkra, de vallala-
sainak teljesitésében néha pontatlansagok jellemzik.

e Valtozo

Teljesitménye hullamzo, eréfeszitésekre nem mindig hajlandé. Pontatlan, feladatait rendszer-
telendl végzi. Valtozo a szorgalom akkor is, ha tobb targybdl elégséges érdemjegye van.

e Hanyag

A tanuldshoz valé viszonya rossz.Tanulmanyi munkajaban rendkivil passziv.Teljesitménye elma-
rad képességei mogott. Rendszeresen kibuvokat keres a munka alél. Bizonyitvanyaban, illetve
félévi értesit6jében elégtelen osztdlyzata van.

3.9 Az BKOLATANORAN KiVULIWEKENSEGE

3.9.1 Sajdtos tevékenységi formdk az iskolaban — a tandran kiviili foglalkozdsok

A tandran kivili foglalkozasok jelent6s szerepet téltenek be a tanuldk és az iskola életében. Fo-
lyamatosan alakultak ki, és szerepiik az évek folyamdn valt egyre fontosabba. Feladatuk a gimnazium
életének szinesebbé tétele, a didkok személyiségének, kreativitasanak fejlesztése mellett, a sokoldalq,
nyitott, friss leveg6vel atjart iskola mikodtetése.

A tehetséges didkok képességeinek kibontakoztatasara, versenyekre valé felkészitésére a tana-
rok egyéni konzultacié keretein belil lehetdséget, tdmogatast nyujtanak. A tanuldk az érettségire fel-
készit6 valaszthaté foglalkozasok keretein belll nagyobb lehet&séget kapnak ismereteik elmélyitésére,
a felvételi vizsgara valé felkészitésre.

S$jatos, hagyomanyos tevékenységi formaink kozé tartoznak a kévetkezdk:

e didkszinpad

e azénekkar

e adidksportkor

e aziskolai taborok

e aziskolai 6nképzékor
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e tanfolyamok, korrepetdlasok, egyéb kurzusok

R

e atanitasi orak keretében meg nem valdsithato egyéb foglalkozasok

3.9.2 Tanuldszobai csoport

A korabbi gyakorlatot kévetve tanuldszobai foglalkozasokat tartunk az5. és a 6. osztalyosok ré-
szére, amennyiben a szUl6k az iskola ezen szolgdltatasat igénybe veszik.

Tobb szempontbdl is fontos ez:

e atandrdk utan az ebédeléssel és levezets jatékokkal pihenik ki a tanuldk, a délel6tti
faradtsagot és késziilnek fel a délutani tanuldsra

o akilonbozé iskolabodl érkezé tanuldk kozott a kdzos szabadfoglalkozas ideje alatt szo-
rosabb kapcsolat alakul ki

e alkalmuk van a gyerekeknek un. csoportos jatékokat (tarsasjatékokat) jatszani

e (] ismereteket tanulnak meg—varras, gyurmazas, viragdiszkészités stb. szervezett fog-
lalkozas keretében

e tanulasi idd alatt segitséget kérhetnek irasbeli és szébeli feladataik elvégzéséhez

e adélutani egyéb tevékenységiikig tartd idészakokat hasznosan tolthetik.

3.9.3 Szakkorék

Sakkorok szervezhetSk azon tanuldk szamara, akik az adott szaktargybdl az alapokon tuli isme-
retekre kivdnnak szert tenni, tanulmanyi versenyekre ill. felvételi vizsgara késziilnek. Mivel a szakkorok
szama korlatozott, ezért els6bbséget élveznek azok a csoportok, melyek munkajukban mar hagyoma-
nyokra épitkezhetnek, az adott tantargybdl tobb éven at sziilettek versenyeredmények, és az adott
tantargyat az iskola nem emelt szinten tanitja.Ezt figyelembe véve élveznek els6bbséget a kémia, a
kisgimnaziumi matematika, a torténelem szakkorok.

3.9.4 Onképzékor

Az ismeretszerzés mddja a tanari segédlettel torténd onképzés az adott szaktargyakbdl tanuloi
kisel6adas, videofilmek szakkonyvek segitségével.

3.9.5 Didksportkér

A didksportkoroknek tébb célja van:

e Atanuldk fizikai képességének, mozgaskulturajanak testnevelés drakon tuli fejlesztése,
a mindennapos testnevelés megvaldsitasa;

e A tanuldk egészségi allapotanak megébrzése, erdsitése a mindennapos mozgaslehetd-
ség biztositasaval adott esetben kdnnyitett testnevelési mddszerekkel;

e Versenyekre valo felkésziilés biztositasa, a testnevelés szakra késziil6 tanuldk szakmai
tdmogatasa.

e Adidksportkorok lehetdséget biztositanak a didkjainknak arra is, hogy a mindennapos
testnevelés kdvetelményeit teljesithessék.
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3.9.6 Milivészeti, kulturdlis kérék (énekkar, szavaldkér, didkszinjdtszo csoport)

Etéren iskolank komoly hagyomanyokkal biiszkélkedhet, tanuldink sok sikert értek el kiilonb6z6
teriileteken, kivalé tehetségek nevel6dtek ki a tobb évig tartd k6z6s munka nyoman.

3.10 A MINCENNAPGSERA ES VEGR \EZER

A mindennapos testnevelés megszervezése intézménylinkben az Nkt.27.(11) bekezdése szerinti
madositas alapjan torténikI® szeptember 1-jétdl.

A torvény elGirasaihoz igazodva a heti56rat az intézmény minden osztalyanak napi rendszeres-
séggel kizardlag a déleldtti drakeretben szervezziik meg.Tekintettel a sziikséges infrastruktura hianyara
és a tanuldi létszamokra a tandrakat tombdositve, a gimnazium tornaterme mellett, tébb kilsé helyszi-
nen parhuzamosan tartjuk. A tandrak érarendi elhelyezésével- els6 és utolsé 6rak- biztositjuk az igazolt
sportoldi jogviszonyban all6 versenyzd tanuldinknak, hogy kérelmiik alapjan, az edzéslatogatas igazo-
lasaval legfeljebb heti2testnevelés ora latogatasa alol mentesiljenek.

A felmentés a sportoldi jogviszonyban allé tanuld szil6je/gondvisel§je altal kérhetd a tanév
szeptember B5ig Ugy, hogy az e-UgyintézésTFMGK meniipontjan keresztiil kérelmet nyujt be az iskola
igazgatdjahoz. A kérelemhez mellékelni szlikséges a sportegyesileti igazolast és a versenyengedélyt.

Az igazolasnak tartalmaznia kell:

e atanulé adatait, a sporttevékenységet, melyet végez, ennek id6pontjat, és gyakorisagat,
az edzGjének nevét, valamint az egyesiilet nevét és elérhetGségét,

e azigazolast kiado alairasat és az egyesiileti pecsétet.

e (Csak és kizardlag olyan sporttevékenységek az elfogadhatdk, mely esetében versenyen-
gedély kiadhaté.

e Amennyiben a felmentésben részesild tanuld igazolt sportoldi jogviszonya megszinik,
arrol a sziil6/gondvisel koteles haladéktalanul értesiteni az intézmény igazgatdjat.

3.11 ATANULOK FIZIKAI ALLAPOANAK MEREE

A fizikai teherbird-képesség mérése biztositja a tanuldk fizikai dllapotanak megitélését, a meg-
adott kdvetelményekhez valé viszonyitast. Lehetvé teszi az esetleges hianyossagok tudatos felszamo-
|asat, az egyénre szabott edzésintenzitds korszer(i megvalasztasat. A rendszeres, id6szakos ellenérzés
segiti a fejleszt6 munkat, lehet&séget ad a hibak kikliszoboélésére.

Afizikai allapotmérés soran a tanuldk szembesiilnek sajat eredményeikkel, fejlédik Gnismeretik,
onértékelésiik, akaraterejik. Fontos, hogy a tanuldk ismerjék meg a szamukra kitlzott célt és azok
elérésének modjat, hogy érdekelté valjanak a sajat fizikai dllapotuk karbantartasahoz sziilkséges elmé-
leti és gyakorlati ismeretek elsajatitasaban.

Iskolankban a NemzetiEgységesTanuldi FittségiTeszt(Netfit) rendszert alkalmazzuk, mely tesztrend-
szert a terhelhet8séggel/egészséggel 6sszefliggs fittség miszerek nélkiili objektiv mérésére fejlesztet-
ték ki.

A rendszer méri és értékeli:

Az egészségkozpontu fittség teszt a fittségi allapot harom lényeges OsszetevGjét méri, amelyek
Osszefliggésben allnak az altalanos egészségi allapottal.Eza harom f6 komponens:
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a kardiovaszkularis fittség (aerob kapacitas), aerob fittségi(alloképességi profil

a vazizom funkcionalis fittsége (izomer6, eré alloképesség, hajlékonysag), vazizomzat
fittségi profil és hajlékonysagi profil

a testOsszetétel (testzsir szazalék, testtomeg index), testosszetétel profil

A vizsgalat feladatai:

Testosszetétel és taplaltsagi profil (testtdmeg, testmagassag, testzsirszazalék mérése).
Aerob fittségi, alléképességi profil, (lloképességi ingafutds teszt, 20 méter vagy B
méter—aerob kapacitas).

Vazizomzat fittségi profil (itemezett hasizom teszt—hasizomzat ereje és eré-alloképes-
sége, torzsemelés teszt—torzsfeszitd izmok ereje és nyujthatdsaga, itemezett fekvita-
masz teszt—felsGtest izomereje, kézi szoritder6 mérése-kéz maximalis szoritd ereje,
helybdl tavolugras teszt—also végtag robbanékony ereje).

Hilékonysagi profil (hajlékonysagi teszt—térdhajlitéizmok nyujthatdsaga, csipiziileti
mozgasterjedelem).

3.12 A KOzZEPZINU EREEGI VIAGATEMAKORE

A kozépszint( érettségi vizsga témakoreit a 3. szamu melléklet tartalmazza.

3.13 Az INEZMENY RNCSESAMOGAOI

3.13.1 Tiirr Alma Mater Alapitvany

Alapitottak aTurr Istvan Gimnazium B71-ben végzett4A osztalyos tanuléi. Az Alapitvany targyi

eszkozok vasarlasaval segiti a pedagdégusok oktaté munkajat, tdmogatja a jo tanulmanyi eredményt

elér6 szocidlisan hatranyos helyzeti tanuldkat.

3.13.2 Kapcsdndi Erné Emlékére Alapitvany

Az alapitvanyt iskolank egykori didkjanak emlékére szilei alapitottak. Az alapitvany célja azoknak
aTurr Gimndaziumba jard didkoknak a tdmogatasa, akik a tanuldsban mutatott j6 teljesitményik mellett

a sport teriltén is kivalé eredményeket érnek el.

45



4 ERVENYESSEGI RENDELKEZESEK

Jelen pedagdgiai program hatéarozatlan érvényd.

A pedagdgiai programot négyévenként értékeli és felllvizsgalja a tantestiilet.
Kovetkezd fellilvizsgdlat ideje: 207 tavasza.

A pedagdgiai program modosithaté

e haatorvényi valtozasok ezt szilkségessé teszik,

e ha Uj képzésforma keriil elfogadasra az intézményben

o ha egy meglévé képzési forma szlinik meg az intézményben

e halényeges valtozas kovetkezik be az oktato- nevel6 célokban

e és minden egyéb esetben, ha a tantestiilet nagyobb csoportja javasolja

A pedagdgiai program nyilvanos, teljes terjedelmében olvashato az iskola honlapjan, valamint
példanyai megtalalhaté az iskola konyvtaraban, az igazgatdi és a helyettesi irodaban.
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A pedagogiai program jovahagydsa
A Tirr Istvan Gimnazium és Kollégium pedagdgiai programjat jovahagyom.

Papa, 2024. augusztus 30.




Az iskola pedagégiai programjanak modositasat a szakmai munkakozdsségek
2024. augusztus 28-4n tartott tilésiikon elfogadtak.

Pépa, 2024. augusztus 28.
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A pedagoégiai program jovahagyasa

Az iskola pedagodgiai programjanak modositasat a neveldtestiilet 2024.
augusztus 30-4n tartott értekezletén elfogadta.

Pépa, 2024. augusztus 30.
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NYILATKOZAT

A Tiirr Istvan Gimnézium és Kollégium Intézményi Tandcsdnak felhatalmazasa
alapjan alairasommal tanusitom, hogy az iskola pedagdgiai programjanak
elkészitéséhez és elfogadasahoz eldirt véleményezési jogunkat gyakoroltuk. Az

Intézményi Tanacs a pedagogiai program modositasat 2024. augusztus 30-4n

tartott tilésén megtargyalta, a modositasi javaslatot elfogadja.
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Dr. Vaitsuk Mdria Vékony Judit
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