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1. A "J6 gyakorlat"

Megnevezése: Tanulasmoédszertan 6todikeseknek
2. A tulajdonos

neve: Tarr Istvan Gimnazium és Kollégium

képviselGje: Uvegesné Ozorai Hortenzia

3. A megvaldsitas helyszine:

Intézmény/intézmény-
egység/feladatellatasi Turr Istvan Gimnazium és Kollégium

hely:

aronositeia; 037185

Régio: K6zép-Dunantul
Megye: Veszprém
Teleplilés: Papa
Irdnyitészam: 8500

Utca, hazszam: F6 utca 10.

4. Az alkalmazasi teriilet:
X pedagogiai
X modszertani

- oktatasszervezési

szervezetfejlesztési

egyéb
Intézménytipus: altaldnos iskola, gimnazium
Korosztaly: 10-11
5. Tartalmi leiras:
5.1 Melyek a bemutatott jo gyakorlat céljai?

.JO gyakorlatunk” egy olyan tanulds mddszertani program, melynek célja a nyolcosztalyos gimnaziumba
illetve a felsG tagozatba Iépé didkok segitése annak érdekében, hogy a magasabb iskolai elvarasokat
egyéni képességeiknek megfeleléen, sikerrel teljesithessék. Ennek érdekében célunk a didkok tanuldshoz
val6 viszonyanak, tanuldsi szokasainak formaldsa valamint kiemelten fontos feladatunk a gyermekek
tanulashoz sziikséges alapképességeinek, tulajdonsagainak (akaraterd, céltudatossag, kudarct(irés,
6nallésag stb.) fejlesztése.

A foglalkozasok legfontosabb célkitlizése a tanuldashoz sziikséges képességek jatékos, oldott Iégkdrben
torténé fejlesztése, személyiségformalds, kézosségalakitas, az egymashoz valé alkalmazkodas
képességének erdsitése. A beszélgetések, az alkalmazott 6nvizsgalati mddszerek erdsitik a gyermekek
6nbizalmat, fejlesztik kudarctiiré képességét, a pedagdgus szamara elésegitik a gyermekek mind
teljesebb megismerését.

A foglalkozasokon elsajatitott ismeretek, jo szokdsok, modszerek alapul szolgalnak a késébbi hatékony,
eredményes tanulasi stratégia kialakitdsdhoz. Az érak oldott Iégkérében, a jatékos feladatok, gyakorlatok
soran fejlédnek megfigyels-és figyelmi képességeik, emlékezetiik, szévegértésiik, kifejezébbé valnak
didkjaink az olvasas és az élébeszéd terén. A foglalkozdsok fontos alapelve az egymasra figyelés, masok
véleményének meghallgatasa.

A foglalkozdsok barmely iskola fels6 tagozatba Iép6 didkja szamara hasznos segitséget jelenthetnek.
Erdemes, sét ajanlott a késébbi évfolyamokba is tovabb vinni, hiszen eredményesen alkalmazhato
eljardsokat, feladattipusokat kindl, melyek kénnyen alakithatok a tanulék mindenkori fejlettségi- és
tudasszintjéhez. Alkalmazhatd a késébbiekben nagyobb osztalylétszam esetén osztalyfénoki 6rak
keretében, de szaktargyi érakba beépitve is.



5.2 Amennyiben a "jo gyakorlat" kiemelten alkalmas arra, hogy szolgalja az
attérést a tananyagkozponti modszertanrol a
tanulokozponti/gyermekkozponti pedagogiai eljarasok alkalmazasara, ennek
eszkdzrendszerét konkrétan, részletesen mutassa be.

A hagyomanyos frontdlis foglalkoztatas helyett a hangsuly az 6nalld, egyéni tevékenységre, a parokban
illetve csoportban végzett munkara helyezddik. A feladatok a tanuldk életkori sajatossagainak, egyéni
fejlettségének megfeleléen meghatdrozottak, rugalmasan alkalmazkodva a csoport aktualis
hangulatahoz, allapotahoz. A foglalkozasok hetente kétszer, csoportbontasban, kisebb létszamban
zajlanak. Ez nagyobb odafigyelést, tobb segitséget jelent a gyermekek felé, kdvethetébbé valik egyéni
fejlédésik.

5.3 Amennyiben a "jo gyakorlat" kiemelten és célzottan szolgalja valamely
kompetenciateriileten, miiveltségteriileten a kompetencia alapu oktatas
eszkozrendszerének eredményes alkalmazasat, ezt konkrétan, részletesen
mutassa be.

A program célja, hogy tanuldinkban tudatosodjanak a helyes tanuldsi szokdsok, a hatékony, tanulast
segité modszerek, erésédjenek a tanulashoz nélkilézhetetlen tulajdonsagaik, képességeik.

Erintett kompetencia terlletek:

-Figyelmi képességek, megfigyelGképesség fejlesztése jatékos gyakorlatokkal, feladatokkal
-Beszédmlivelés, az élGbeszéd, kifejez6készség fejlesztése, szokincsbbvités kreativ nyelvi jatékok
gyakorlatok soran

-Az olvasasi készség fejlesztése, az olvasashoz vald viszony javitasa, tobbek kdzott a mese segitségével
-Szbvegértés fejlesztése, az emlékezet erGsitése valtozatos, Iényegkiemel6 mddszerek (cimmeditacio,
magyar-magyar szétar, kulcsszé vazlat, gondolattérkép stb.), megismertetésével, memoriterek
alkalmazasaval

-Gondolkodas mlvelése problémamegoldd jatékok, kreativ feladatok, betl-és szamrejtvények
segitségével

5.4 Amennyiben a "jo gyakorlat" kiemelten és célzottan szolgalja a gyermekek,
sziilok egyenlo hozzaférését a mindségi neveléshez, oktatashoz, tovabba a
sikeres egyiittnevelést, ezt konkrétan, részletesen mutassa be.

A gyermekek fejlettségi szintjéhez alkalmazkodd, egyéni képességeiket figyelembevevd, kisebb létszamu
csoportokban tértén6é munka, a foglalkozasok soran tudatositott jo szokdsok, a mindennapi tanulast
segité modszerek megalapozzak a kovetkez6 évek tanuldsi tevékenységét, lehetdvé teszik a tanuldk
hatékony, egyéni tanuldsi stilusanak kialakitasat, képességeik mind teljesebb kibontakoztatasat.
Fontosnak és elengedhetetlennek tartjuk a szilGkkel val6 szoros egylttmikodést. A programmal vald
megismertetésre, megbeszélésekre nemcsak a szllGi értekezletek, fogadd 6rak nyujtanak lehet6séget. Az
iskolai nyilt napok éraldtogatasain kézvetlen bepillantast is nyerhetnek a sztilék munkdnkban s
természetesen igény szerint egyéni konzultaciodra is lehet6séget biztositunk.

5.5 Itt sorolja fel és roviden tamassza ala, milyen hatasok, eredmények
varhatdok a gyakorlat alkalmazasatol. Itt a felhasznalo szamara kell
megjeleniteni az adaptacio pedagodgiai hasznat.

A helyes tanulasi szokasok tudatositdsa, a tanuldshoz vald viszony formalasa és a tanulasi képességek
fejlesztése jo alapot ad ahhoz, hogy a didkok a késébbiekben 6nalld, eredményesen miikédé tanulasi
stratégiat alakitsanak ki maguknak. Az alkalmazott gyakorlatok segitségével kommunikacios stilusuk
finomodik, beszédkészségiik valasztékosabba valik, s ez megkénnyiti elsajatitott ismereteik
eredményesebb alkalmazasat.

A gyermek a foglalkozasok oldott, kotetlenebb I1égkdrében szabadabban fejezheti ki gondolatait,
gyakorolhatja a masikra irdanyulé érté figyelmet, megtanulhatja elfogadni a sajatjatol eltér6é véleményt is.
Az osztalyozastdl, szorongastdl mentes feladatteljesités sikerei erdsitik a gyermek dnbizalmat,
megtapasztalhatja azt is, a kudarcokbdl tanulni, épitkezni lehet. A korosztaly lételeme a jaték, a
jatékossag a versengés, melyek nagy hangsulyt kapnak a tanuldsmodszertan foglalkozasokon elGsegitve
személyiségiik egészséges fejlddését. A paros illetve csoportos feladatmegoldasok, gyakorlatok az
egyuttmUikodési készséglk, alkalmazkodd képességik fejlesztését teszik lehet6vé, a kdzésségbe valod
beilleszkedést is segitve.



5.6 Annak Osszefoglalo leirasat varjuk, hogyan alakult ki, milyen fazisai voltak a
"jo gyakorlat" kifejlesztésének. Ez a leiras a felhasznal6é szamara lathatova
teszi az innovacio alkalmazasakor varhaté feladatokat, segithet az adaptacioés
munka tervezésében.

Iskolank, a papai Tarr Istvan Gimnazium 2001 6ta részese az Arany Janos Tehetséggondoz6 Programnak.
Tantestuletlink nagy része részt vett Oroszlany Péter ,tanulds tanitdsa” kurzusain. Mar a kezdetektdl
belsd, tantestileti igényként fogalmazédott meg a tovabbképzéseken megszerzett ismeretek
kiterjesztése iskolank nem AJTP-s osztalyai szamara is. Ugy gondoltuk, kilénésen fontos ez az alsé
tagozatbdl hozzank érkez6 kisdidkok szamara, igy mar a kdvetkezd évtdl 2002-t6l bevezetésre kerilt a
tanulasmaddszertan az 5. osztalyban, 2008-ban pedig tébbéves gyakorlati tapasztalataink és a nem
szakrendszerl, kompetencia alapu oktatas alapelveinek figyelembevételével 6nallo, egyéni tanterv
készilt. A ,tanulds megtanitasa” j6 gyakorlatunk alapvetd eleme, eredményessé azonban akkor valik
igazan, ha a tanitas teljes folyamatat atszévi. Ennek érdekében az elmult években, bels6 mihelymunka
és kils6 el6add bevonasaval igyekeztiink kollégainkban e szemléletmddot erGsiteni, kihasznalva a
leginkdbb szévegértési feladatoknal kindlkozé tantargyi koncentracié lehet6ségét is.

5.7 Azt kell bemutatni, hogy milyen jellemzo6 koriilmények esetén (a
tanulocsoportok osszetevoi, az egyiittmiikodo partnerek osszetétele, telepiilési,
térségi jellemzok, a szervezeti miikodés sajatossagai stb.) miikodéképes az
ajanlott jo gyakorlat.

A program minden altalanos iskoldban, barmely dsszetétel(i, tipust tanuldcsoportban alkalmazhaté
tanoérai keretben vagy szakkori foglalkozasként. Kisebb létszamu csoportban hatékonyabban mikdédhet,
de egyes elemei barmely szaktargyi vagy osztalyfénoki 6réaba, napkozis foglalkozasba bevonhatodak,
alkalmazhatdak.

5.8 Mitél tekintheté uUjszeriinek, egyedinek az itt leirt jo gyakorlat? Abban az
esetben is, ha adaptaciés feladat el6zte meg annak intézménybeli létrejottét
(pl. HEFOP programok alkalmazasa).

Oroszlany Péter tantervi javaslatai alapjan osszeallitott ,j6 gyakorlat” Ujszer(isége abban all, hogy
beépllnek a kooperativ technika elemei és a foglalkozasok anyagaban hangsulyozottabban jelennek meg
az életkori sajatossagokhoz igazodd, jatékos képességfejlesztdé gyakorlatok.

5.9 Hogyan lehet ellendrizni és értékelni a megvaldsulas gyakorlataban a
miikodés eredményességét?

Mivel nem hagyomanyos kézismereti targyrdl van szé, az értékelésben nincs osztdlyzat. A folyamatba
épitett 6nvizsgalati, 6nértékelési modszerek, a kuléndsen év elején és év végén alkalmazott
allapotfelmérd kérddivek visszajelzései igazoljak a miikédés eredményességét. Az elsajatitott ismeretek
és modszerek alkalmazasa az egyéni tanuldi teljesitmények javulasaban, a nehézségek leklizdésében, a
problémak hatékonyabb kezelésében mutatkozik meg. A tanulék munkdjanak, egyéni elérehaladasanak
értékelése, a tovabbhaladas iranyanak meghatarozasa félévkor, a szul6kkel valé konzultaciés
lehetGségeket kihasznalva, széban, év végén pedig egyénre szabott, atfogd irdsosos értékelés
formajaban torténik.

6. Referenciak:
kiprobalt és tovabbfejlesztett

Nevezze meg az alkalmazas soran bizonyitott referenciakat! Kérjiik, jeloljon meg az
intézményhasznalok elégedettségét igazold, kozvetleniil a jo gyakorlatra vonatkozg,
utalo referenciakat. Ilyenek lehetnek példaul méltaté, elégedettséget igazolo
dokumentumok, vagy kéonyv,tanulmany stb.) .Mutassa be (legfeljebb egyoldalas
terjedelemben) a hasznosulas meggy06z6 tapasztalatait!

A tanuldsmodszertan 2001 6ta szerves része iskolank tantargyi rendszerének. A gyermekek szeretik ezeket a

foglalkozasokat, a szul6k pozitiv visszajelzései pedig azt igazoljak, szlikség van e tanulasi tevékenységet
megalapoz0, hasznos segitséget nyujté tantargyra.



7. Human-eréforras igény:

Itt fejtse ki részletesen, milyen human-eroforras igény sziikséges a sikeres
adaptaciéhoz a jo gyakorlatot atvevé intézmény szamara. Sziikséges-e példaul
pedagogiai asszisztens, rendszergazda, fejleszt6 pedagogus, gyogypedagogus
egyiittmikodése, és/vagy megemelt 6raszam tanulécsoport vagy pedagégus
szamara, illetve egyéb személyi feltételek.

A ,jo gyakorlat” atvétele barmely szakos pedagdgus bevondsaval megtorténhet. A tanulds mdodszertani
alapismeretekben val6 jartassag a szakirodalom tanulmanyozdsaval megszerezhetd, a j6 gyakorlat egyes
elemei barmely szaktargyi éraba, napkézis foglalkozdsba beilleszthet6k. A ,jé gyakorlat” eredményességéhez a
mddszertani megujulas igénye, a tantestlilet k6zosségének épit6 egylttmiikodése nagyban hozzajarul. A
foglalkozasokat csoportbontasban, heti két tandraban ajanlott megtartani.

8. Az adaptacidhoz, a fenntartashoz sziikséges eszkozigény:
Itt adhatja meg a "jo gyakorlat" egyedi egykozigényét. (Példaul: jatékok, info-
kommunikacios eszk6zok, taneszkozok, berendezések stb.)

A létszamnak megfeleld, csoportmunka megvaldsitdsara alkalmas butorzat
Ird és rajzlapok, rajzeszko6zok, tabla

9. Az atvételéhez sziikséges koltségek tipusai:

x Know how ara

X Hospitalds, helyszini tapasztalatszerzés

- Utazés

x Mentordlas, az adaptaciés folyamatba agyazott felkészités

- VezetGi és/vagy pedagdgus-képzés, tovabbképzés

- Kiadvany, DVD, CD

- Egyéb koltség
10. Az atadas-atvétel koltségterve:
A leirt "jo gyakorlat" koltségtipusok szerinti bekeriilési kdltsége, amely nem
tartalmazza az adaptaciohoz, fenntartashoz sziikséges eszkozigény koltségét. A
megadott 6sszegek modularisan is kalkulalhatok, ha szakmai szempontbél az
indokolt. Az alapmodul koltségének azonban a "jo gyakorlat" biztonsagos
atvételéhez sziikséges alapveto atadasi koltségeket tartalmaznia kell. Fel kell tehat

sorolni azokat az 6szetartozd, egymastol elvalaszthatatlan koltségelemeket, amelyek
az atvétel sikeréhez nélkiilozhetetlenek.

Know how ara: 100 000 Ft
Hospitalas, helyszini tapasztalatszerzés: 10 000 Ft/ éra
Mentoralds, az adaptacios folyamatba agyazott felkészités: 10 000 Ft/ éra

11. Kapcsolattarté személy:

Neve: Kokai-Szabé Méria
Beosztasa: igazgatdhelyettes
Postacime: 8500 Papa, F6 u. 10.
Telefonszdma: 89324394

Mobiltelefon szama:

E-mail cime: kszm@turri-papa.sulinet.hu

A jelen "J6 gyakorlatot" regisztralé Intézmény ezuton kijelenti, hogy a regisztralt "6 gyakorlat"
felhasznaldsahoz, illetve a felhasznalds engedélyezéséhez sziikséges jogokkal rendelkezik, illetve, hogy a "16
gyakorlatnak", a regisztraciéja, felhasznalasa illetve a felhasznalas engedélyezése harmadik személyek jogat
nem sérti.

A regisztralt "6 gyakorlat" elemei, illetve az annak megvaldsitasahoz sziikséges szerzGi vagy mas jogok altal
védett szoftverek, programok, és egyéb szellemi alkotdsok tekintetében az Intézmény ezuton kijelenti, hogy
azok felhasznaldsdhoz szlikséges jogokkal rendelkezik, a felhasznalasuk engedélyezéséhez sziikséges jogokkal
pedig vagy rendelkezik, vagy amennyiben ezekkel nem rendelkezik, az ilyen elemekrdl pontos és részletes
tajékoztatast ad a szerz6dd partnere részére, és kulon felhivija annak a figyelmét arra, hogy koteles a




vonatkozd felhasznalasi jogok megszerzésére a regisztralt "J6 gyakorlat" jogszer(i alkalmazasa érdekében.
Az Intézmény felelés minden olyan karért, amely a jelen nyilatkozatban foglaltak megsértésébdl akar az
Educatio Tarsadalmi Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felel6sség(i Tarsasagot, akar harmadik személyeket ér.




